
主観点数一覧表

 ３（１） 50 

 ３（２）ア 20 

 ３（２）イ① 40 

 ３（２）イ② 申請年度又は申請年度前年度に除雪を受託 (5 )

 ３（２）イ③ 長期間継続して除雪を受託 (10 )

車道（１級）の除雪を受託（２ヶ年継続） (15 )

車道（２級）の除雪を受託（２ヶ年継続） (5 )

 ３（２）イ⑤ 歩道の除雪を受託（２ヶ年継続） (3 )

 ３（２）イ⑥  除雪センター業務を運営している（幹事企業） (10 )

15 

 公住 (5 )

 上水道 (5 )

 下水道 (5 )

 ３（２）エ 10 

 ３（２）オ 10 

 ３（２）カ 10 

 ３（２）キ 5 

 ３（２）ク 3 

3 

 エコアクション２１ (3 )

 北海道環境マネジメントシステムスタンダード (3 )

 北海道グリーン・ビズ認定制度 (3 )

 ３（２）コ 3 

 ３（２）サ 6 

5 

協力雇用主登録（３点） (3 )

実際に雇用していれば（２点） (2 )

 ３（２）ス 5 

 ３（２）セ 5 

 ３（２）ソ 3 

 ３（２）タ 10 

 ３（２）チ 10 

213 

 環境への取り組み

 ゼロカーボン・チャレンジャー

 ３（２）イ④

 除雪協力

 優良施工業者表彰

 工事成績、請負金額

 ３（２）ケ

 災害協定の締結

 釧路市消防団員を雇用

 公住、学校、上下水道の夜間休日修繕等当番業務を２ヶ年継続して
実施

 ３（２）ウ

 くしろ男女いきいき参画表彰

建設キャリアアップシステム（CCUS）の登録状況

パートナーシップ構築宣言

 品確法基本
 理念の実現

 若年者（３５歳未満。技術職員に限定しない）の雇用

 女性技術者・技能者の雇用

 社会性評価

 法定数を超えた障がい者雇用

 育児休業・介護休業等

 労働安全衛生マネジメントシステム

 地域貢献ボランティア活動

 ３（２）シ

 協力雇用主

 技術的評価

 行政への
 貢献度評価

区分
釧路市工事請負業者
選定事務処理要領の
事務手続きについて

種類 配点（満点）


