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市議会 

 

 

 

釧路市まち･ひと･しごと創生推進会議 

■所掌事項 

 施策の進捗や重要業績評価指

標（ＫＰＩ）の検証結果を踏ま

え 、総合戦略について専門的か

つ客観的な視点から助言を行う。 

 

■委員 

 総合戦略に関して見識を有す

る者の中から市長が委嘱する。 
 

報告・議論 

釧路市まち･ひと･しごと創生推進本部 

事務局 
(総合政策部都市経営課) 

重要業績評価指標 

（ＫＰＩ）の検証 

施策の進捗管理 

庁内各課 

事業の検討･実施 施策の検討・推進 

総合戦略の推進  

【報告事項】 

施策の進捗 

重要業績評価指標 

（ＫＰＩ）の検証結果 

専門的･客観的 

助言 

（仮）釧路わかもの会議 

■活動のキーワード（候補） 
若者主体､若者らしさの発揮､自主･自発の行動､継続した活動､希望の実現 

【重点戦略】｢『わかもの』の希望がかなうまち･くしろ｣を目指します 

 「わかもの」が未来に希望を持てるまちづくりを進めるため、 

 若者主体の会議を立ち上げて議論を進めます。 

連携 

報告・助言 

連携 

報告 


