
 

 

 

 

 

 

 

 

大学等推薦で、残り 1年半を有意義に 

早期の合格で残りの１年半は学業や研究に専念！釧路市は、地域の未来を担う人材を早期に迎え入れます 

※ 試験の詳細は、募集要項でご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 7年度 釧路市職員採用試験 

大学等特別推薦選考制度（１次試験免除型）を導入します！ 
令和９年４月１日採用／対象：大学３年・高専４年・高専専攻科１年・大学院１年（令和９年３月卒業見込） 

卒業まであと１年半の学生の皆様 

１次（筆記・Web面接）免除 消防は体力試験＋面接 事務・技術は面接のみ 大学等からの推薦が必要 

ポイント 

・試験は面接のみ 

（消防職は面接＋体力試験） 

・大学３年生等の10月に試験、 

１１月に合格発表。 

 学生生活最後の１年半を研究活動 

や学業に充てることができます。 

・大学等からの推薦書が必要です。 

受験資格 

・大学3年生/高専4年生/ 

高専専攻科1年生/大学院１年生 

（３年制の大学院の場合は２年生） 

・釧路市を第１志望とする方 

・令和9年3月末卒業見込みで 

同年4月1日から勤務可能な方 

・GPA2.5以上         等 

募集職種・選考方法 

・事務職・技術職（土木・建築） 

面接のみ（１次試験免除） 

・消防職 

体力試験＋面接（１次試験免除） 

スケジュール 

 

 

 

募集開始 

Ｒ７ 

8/27 

申込締切 

Ｒ７ 

１０/10 

面接 

Ｒ７ 

１０月下旬 

合格通知 

Ｒ７ 

１1月中旬 

採用 

Ｒ9 

4/1 

申込 

・釧路市ホームページの 

職員採用ページから 

お申込みください。 

注意事項 

・合否は選考により決定します 

（不合格となる場合があります）。 

・合格後に辞退があった場合、合格者が在籍していた 

学部の翌年度の当試験への出願を不可とします。 

お問合せ先 

釧路市総務部職員課 後藤・渡辺 

電話 ０154-31-4511 

メール sho-zinzi@city.kushiro.lg.jp 

 

 

 

 

職員採用ページ 

職員採用ページ https://www.city.kushiro.lg.jp/shisei/jinji/1006909/1006910/1006914.html 


