
2022年度（令和4年度）釧 路 市 職 員 採 用 試 験 案 内 

・総合職【保健師】 

▷ 受 付 期 間◁  ６月１日（水）～７月２９日（金） 

▷ 試 験 日 ・ 試験会場◁  ８月１０日（水）・釧路市交流プラザさいわい 
 

１ 申込方法、受付期間 

申 込 方 法 

釧路市ホームページ内にある「釧路市職員採用試験申込システム」にアクセスしてください。申込手順は同ページ内にある「釧路市

職員採用試験申込システム申込手順」を参照してください。また、保健師免許証、看護師免許証をPDFファイルにして、申込時に

添付してください。資格取得見込の方は、資格免許証に代えて、卒業（見込）証明書を添付してください。 

※インターネットで申し込むことができない場合は総務部職員課にご相談ください。 

受 付 期 間 

2022年（令和4年）6月1日（水）～7月29日（金）  

※7月29日（金）午後11時59分まで申込可能ではありますが、締切直前は、サーバーが混み合うことなどにより申込に時間がか

かる恐れがありますので、余裕をもって早めに手続きを行ってください。 

 

２ 受験区分、採用予定者数、受験資格 

受 験 区 分 採 用 予 定 者 数 受      験      資      格 

総合職【保健師】 若干名 

以下の全ての要件を満たすこと 

１ 保健師と看護師の資格を有する方または２０２３年（令和５年）３月末までに保

健師と看護師の資格を取得見込の方 

２ １９７７年（昭和５２年）４月２日以降に生まれた方 

※ 注意事項 

(1) 地方公務員法第16条各号のいずれかに該当する方は、この試験を受験できません。 

 

３ 業務内容 

職 種 業 務 内 容 

総合職【保健師】 

「こども保健部」「福祉部」などを含む4部7課に分散配置、業務分担制と地区分担制の両方を取り入れながら乳

幼児から高齢者までの全ての市民の健康を支援します。業務は乳幼児の健康診査などの母子保健、思春期保健、健

康づくり全般、介護予防事業、特定健診や特定保健指導、障がい者（児）の相談などがあります。 

 

４ 試験日、試験会場、試験科目等 

試 験 日 ・ 試 験 会 場 試 験 科 目 合 格 発 表 

８月１０日（水）【１３時４５分集合 １７時００分終了予定】 

釧路市交流プラザさいわい（釧路市幸町９丁目１番地） 
面接、職場体験 ８月下旬 

※ 注意事項 

(1) 試験当日は『受験票』を必ず持参してください。『受験票』は、釧路市職員採用試験申込システムから印刷するか、スマートフォンに保存して

ください。 

(2) 受験者数の状況等により、試験科目や終了予定時刻は変更になる場合があります。 

(3) 受付時間（『受験票』に記載）に遅れた場合は受験を認めませんので、時間に余裕をもってご来場ください。 

(4) 新型コロナウイルス感染症対策として、別紙1により対応しますので、マスクの着用等のご協力をお願いします。 



５ 合格から採用まで 

(1) 合格者は、2023年度（令和5年度）職員採用候補者として名簿登録され、2023年（令和5年）4月1日以降に採用されます。ただし、職員の欠員

等により、2023年（令和5年）3月31日以前に採用される場合があります。また、補欠合格者は、2023年度（令和5年度）職員採用補欠候補者とし

て名簿登録され、合格者の辞退等により欠員が生じた場合に採用されます。 

(2) 受験資格がないことや受験するにあたって不正がなされたことが判明した場合は合格を取り消します。また、受験区分において要件とされる資

格・免許等を取得見込の方で、その資格・免許等が取得できなかった場合は採用されません。 

 

６ 待遇 

(1) 勤務時間 

午前8時50分～午後5時20分（完全週休2日制） 

※勤務箇所によって、勤務時間および週休2日制の実施方法が異なる場合があります。 

(2) 勤務場所 

市役所防災庁舎、児童発達支援センター、阿寒町行政センター、音別町行政センター 

(3) 給 与（2022年（令和4年）4月1日現在） 

・ 初任給基準  大学卒 182,200円 

・ 諸 手 当  医療関係業務手当（月額8,500円） 

通勤、扶養、住居手当等（毎月支給） 

期末・勤勉手当（6月、12月支給）    

寒冷地手当（11月～3月支給） 

(4) 休暇制度 

年次有給休暇は1年に20日（4月採用者）付与されます。そのほか夏季・結婚・出産休暇等があります。 

(5) 人材育成 

一般研修（新規採用職員研修、階層別研修）、特別研修（関係省庁派遣研修、道内外研修機関派遣研修）など 

(6) 福利厚生制度 

・ 共済組合  病気・負傷・出産・災害などに対する給付や各種年金給付、住宅資金等の貸付、宿泊施設の利用などがあります。 

・ 福利厚生会   生活資金等の貸付、指定店割引、契約宿泊施設の利用料金補助などがあります。 

 

７ 問合せ先 

 

 

 

 

※初任給は、年齢・前歴等による加算や、給与改定等により変わる場合

があります。諸手当はそれぞれの支給要件に応じて支給されます。 

釧 路市総 務部職員課 
 〒085-8505 釧路市黒金町7丁目5番地  TEL（0154）31 - 4511（直通） 
 釧路市公式ホ－ムペ－ジアドレス  https://www.city.kushiro.lg.jp/ 

 


