
 

 

 

 

 

「釧路市職員 CSR 通信」では、地域活動に参加されている職員の体験記や、職員の参加が可能な活動などをご紹介してお

ります。 

                                                               

CSR とは、一般的に企業の社会的責任と解されています。企業の CSR の取組については、法令や倫理規範の遵守、顧客

への適切な情報開示、環境保全活動などといったことを実践し、顧客の信頼度をより高め、企業として地域や社会全体に様々

な形で貢献していくこととされ、企業が持つ特徴により様々な活動が実践されています。 

私たちは、地域住民のために働く地方公務員であり、CSR を果たすことは当然ですが、あらためて全体の奉仕者としての基本

に立ち返り、責任と役割について再認識する機会となるよう、2008 年（平成 20 年）に「釧路市職員の社会・環境等活動

（CSR）推進指針」を策定しました。※指針はファイル管理に掲載しています。『ＣＳＲ（全角）』で検索して下さい。 

私たち地方公務員は、市民と協働するまちづくりを進めているなか、職員自身がより積極的に地域活動に参加することが求め

られています。 

 

 

 

陸上競技のコーチとして地域活動に参加されている都市整備部道路維持事業所の山下さんにインタビューしました。 

   地域活動に参加したきっかけ 

   中学校で陸上競技と出会い、高校入学時に顧問の勧めもあ

ってハンマー投げへ転向し、現在も選手として活動しながら、今年度

より釧路地方陸上競技協会の投てき部門強化チーフコーチを依頼

されました。また、中学校の部活動が地域移行されることを受け設

立された釧路陸上クラブからも投てき部門のコーチへの就任要請を

受けたことから指導を行っています。 

 

陸上競技のコーチとしての活動について 

釧路地方陸上競技協会では、釧路根室管内所属選手の底

上げを目的とした強化講習会での指導や大会での審判業務、釧路陸上クラブでは、小学

6年生から中学 3年生を対象として、陸上競技をこれから始める選手や全道大会等で優

勝や上位入賞を目指す選手に向けての技術指導を行っています。また選手としても、ハン

マー投げで、全道大会での上位入賞を目指し、こどもたちと共に練習をしています。 

 

活動を通して印象に残ったこと 

高校時代に全国大会の決勝に出場した時には競技を頑張ってよかったという気持ち

が強く一番印象に残っています。指導者としては、今年度から指導した小学生が全道大会

で優勝し表彰台に上っている姿を見たときは凄く嬉しく印象に残っています。 
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山下さんご本人の練習光景 

指導光景 



市役所から生活に必

要な情報を提供、盆

踊りなどの町内会行事 

 

ラジオ体操や、一人暮ら

しの高齢者の見守り活

動の実施 

 

防災活動 

 

 

自然災害に備えて地域

の特性を考えた防災訓

練や防災研修の開催 

 

その他 

 

 

 

健康づくり・福祉活動 

 

防犯灯や街路灯の 

維持管理 

街灯の設置、管理、電

気料金の支払いも町内

会費で負担 

   今後の活動の目標  

   生涯スポーツとして 1 年でも長く陸上選手として活動を行い将来的には指導している生徒

と一緒の大会に選手として参加することを目標に頑張りたいです。 

指導者としては、陸上競技を通じて運動する楽しみを感じてもらいながら、釧路市や釧路根

室管内から全道・全国大会に出場する選手を一人でも多く輩出できるよう選手の育成に力を

入れいきたいと考えています。 

 

 

 

町内会とは地域住民の皆さんが互いに協力し、支え合いながら、住みよいまちづくりと地域貢献活動に取り組んでいる自治

組織です。職員の皆さんも地域住民の一員として是非、町内会に加入しましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 町内会は地域貢献活動のみならず、職員の皆さんの仕事面にも大きなメリットがあります。町内会を通して市民の方々と交流

する機会が増えることで、仕事での連携がはかどりスムーズな業務遂行に繋がります。他にも、市の職員が市民にとって身近な存

在となることで、困りごとや要望を市政に反映させやすい環境を作ることができます。 

  市民が豊かで健康的な生活を送れる釧路市を実現するためにも、職員の皆さんが率先して町内会に加入しましょう。 

※現在、未加入の方で加入を希望される方は、市民生活課（内線6712）へご連絡ください。 

 


