
 

 

 

「釧路市職員 CSR 通信」では、地域活動に参加されている職員の体験記や、職員の参加が可能な各課の行事などをご

紹介しております。 

 

 

CSR とは、一般的に企業の社会的責任と解されています。企業の CSR の取組については、法令や倫理規範の遵守、顧

客への適切な情報開示、環境保全活動などといったことを実践し、顧客の信頼度をより高め、企業として地域や社会全体に

様々な形で貢献していくこととされ、企業が持つ特徴により様々な活動が実践されています。 

私たちは、地域住民のために働く地方公務員であり、CSR を果たすことは当然ですが、あらためて全体の奉仕者としての基

本に立ち返り、責任と役割について再認識する機会となるよう、2008年（平成20年）に「釧路市職員の社会・環境等活

動（CSR）推進指針」を策定しました。※指針はファイル管理に掲載しています。『ＣＳＲ（全角）』で検索して下さい。 

私たち地方公務員は、市民と協働するまちづくりを進めているなか、職員自身がより積極的に地域活動に参加することが求

められています。 

 

 

 

今年度各課で実施する CSR活動を紹介します。ぜひ、誘い合うなどして多くの職員が参加されるようお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

日時：5月 25日（土）9時～ 
集合場所：市役所防災庁舎前 
ごみ拾いの場所：北大通周辺 
昨年の参加：84名 

音別海岸清掃【予定】 

（課長会自主事業） 

日時：6月下旬 
清掃場所：音別海岸 

集まれ！ごみひろい隊会 

C S R 

集まれ！ごみひろい隊会 

【予定】 

2019年 4月 26日号 

総務部職員課人事厚生担当（内 2322）

日時：9月下旬 
集合場所：市役所防災庁舎前 
ごみ拾いの場所：北大通周辺 
昨年の参加：71名 

緑の募金 

森づくりの活動のため、 

５月に募金の協力依頼 

を予定しています。 

日時：4月 27日（土）9時～ 
集合場所：市立博物館前庭 
ごみ拾いの場所：春採湖周辺 
昨年の参加：67名 

北大通 

8月 19日（月） 

12月上旬に協力 

依頼予定 

北海盆踊り 

北大通 

８月 3日（土） 

 

歳末 

たすけあい運動 

春採公園クリーン作戦 

市民踊り 

パレード 

※悪天候予想のため中止となりました 

 

 



 

 

毎年 2 月に実施している市職員の町内会加入状況調査の結果を取りまとめました。全国的、全市的に加入率が減少

していることと同様に、市職員の加入率についても、減少傾向が続いております。 

町内会活動は大変そうに思えるかもしれませんが、ラジオ体操や新年会などの活動に参加すると、地域の子供たちと触

れ合う機会が増え、すれ違う人との挨拶が活発になるなど、安心で安全な地域づくりにつながります。 

焼き肉交流会や秋のレクリエーションなどの町内会行事に参加し、同じ地域に住む人との交流を図ることは、災害に強い

地域づくりにもつながります。まずは町内会に加入し、活動を楽しむことから始めてみましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

西消防署阿寒湖温泉支署では、地域行事への参加や子どもたちの登校支援など、地域の方と一緒に地域活動に取り

組んでおり、その活動を紹介する「CSR通信 阿寒湖温泉支署Ver」を独自に作成し、より多くの参加者を募っています。 

その「CSR 通信」に掲載された記事を一部抜粋して以下にご紹介いたします。とても楽しく活動されているのが、素晴らし

いと思います。みなさんも、できることから少しずつ始めて、地域の活動を楽しんでみてはいかがでしょうか。 

 

・ 阿寒町行政センター市民課から幟を借用して、支署前の横断歩道で 

児童通学時の緑のおじさん活動を始めました。小学生の通学時間は、 

だいたい朝７時１０分～７時３０分頃です。幟を持って挨拶をしていると、 

元気な挨拶とともに、大きく手を挙げて横断歩道を渡っていきました！ 

 

・ ８月５日（日）自然公園クリーンデーによるボッケクリーンウォークに職員３名が参加、「ヒメジョオン」を 

メインターゲットに数種類の外来植物駆除とゴミ拾いをしてきました。地元の人達と交流しながらの楽しい 

駆除作業、清掃作業となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員の町内会加入率 

調査年月 
加入率 

無組織を除い

た加入率 
職員数 

町内会 

加入者 

無組織地区 

居住者 
未加入者 

（Ｂ/Ａ） (Ｂ/Ａ-Ｃ) （Ａ） （Ｂ） （Ｃ） 
 

19（H31）.2 69.54 ％ 75.53 ％ 2,393人 1,664人 190人 539人 

18（H30）.2 70.00 ％ 75.75 ％ 2,423人 1,696人 184人 543人 

17（H29）.2 72.04 ％ 77.04 ％ 2,436人 1,755人 158人 523人 

16（H28）.2 72.29 ％ 76.53 ％ 2,436人 1,761人 135人 540人 

 

 

 

・ 阿寒湖小学校防火マラソン大会に、随行ランナー兼バックアップ要員として休暇中 

の職員も５名参加してきました！！ゴール後には、悔し涙やうれし涙がチラホラ… 

校内１位をかけたゴール直前のデッドヒートにも見応えがありました！！ 

大きな事故・怪我なく終えることができ、良かったです。 


