
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

就活・企業研究に役立つ 

釧路市は地元就職・ＵＩＪターン就職を

応援しています。 

2024(令和 6)年版 
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首都圏での生活 釧路での生活 
月間の収入・支出 月間の収入・支出 

給料 
通勤手当 

住居手当 

 

 

 

 

 

 

 

月間収入 

224,200 

12,000 

19,600 

 

 

 

 

 

 

 

255,800 

食費 

外食 

住宅費 

光熱水道 

日用品 

被服費 

保健医療 

交通通信 

税・社会保険料等 

 

月間支出 

34,900 

16,800 

69,000 

10,200 

7,300 

8,300 

9,300 

17,200 

39,000 

 

212,000 

給料 
通勤手当 

住居手当 

 

 

 

 

 

 

 

月間収入 

198,000 

9,500 

16,300 

 

 

 

 

 

 

 

223,800 

食費 

外食 

住宅費 

光熱水道 

日用品 

被服費 

保健医療 

交通通信 

税・社会保険料等 

 

月間支出 

25,300 

7,300 

41,700 

14,400 

6,300 

7,400 

4,400 

9,100 

32,600 

 

148,500 

<月間の収支差> 43,800 <月間の収支差> 75,300 
 

年間の収入・支出 年間の収入・支出 

ボーナス含む

年間収入 
3,734,680 

税・社会保険料含む 
年間支出 

2,663,600 

 

ボーナス含む

年間収入  
3,288,520 

税・社会保険料含む
年間支出 

1,871,900 

 

収入計 3,734,680 支出計 2,663,600 収入計 3,288,520 支出計 1,871,900 

<年間の収支差> 1,071,080 <年間の収支差> 1,416,620 

収入については、釧路市労働基本調査(R4)、東京都中小企業の賃金事情(R4)より試算しています。 

支出については、平成 30 年住宅・土地統計調査結果、2019 年全国家計構造調査より試算しています。 

給料だけでは分から 

首都圏より給料が低い？ 

家賃などの生活費が違うんです!! 

実家に住めば家賃もかからないから趣味にお金が使えるね！ 

例えば、23 歳男性の一人暮らしの場合では… 

釧路での生活をイメージしてみよう!! 

釧路で就職して釧路で生活することをイメージできますか？ 

本誌をご覧のみなさんだけに、釧路で生活するときの『首都圏に負けない良いところ』を少しだけ紹介します!! 

 

釧路で暮らすと自由に使えるお金が多いんだね 
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ない釧路の魅力 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

釧路では、辛い満員電車の生活は残念ながら経験できません。 

職場まで車で５分・10 分で行けちゃうので、ギリギリまで睡眠を取 

れるのが釧路で生活する大きなメリットです！ 

疲れた仕事帰りでも、すぐに家に帰って家族と一緒にリフレッシュ！ 

花粉症の人は必見！釧路は「花粉ゼロの快適空間」なんです。 

スギやヒノキが無い街なので、辛い花粉症に悩まされることが無いのも 

釧路で生活する大きなメリットです！ 

 

釧路には雄大な自然や美味しい魚しか無いと思っている人はいませんか？ 

そんなことはありません！ 

総合病院や保育園、ショッピングモールなど、安心して暮らしていくために 

必要な施設が揃っていることは釧路で生活する大きなメリットです！ 

 

釧路は、夏の平均気温が 19.1℃！クーラーなんて必要ありません。 

建物の中と外との温度差が少ないので体調崩すことが無いのは 

釧路で生活する大きなメリットです！ 

 

Tokyo 

東京 34.3℃ 

24.7℃ 釧路 

2023 年 8 月の日最高気温の平均 

Kushiro 

釧路でハタラク ４つ のおトク!! 

おトク 01 ～家族と食卓を囲める幸せ～ 

おトク 02 ～毎日が癒しの空間～ 

おトク 03 ～清々しい空気のまち～ 

おトク 04 ～そこそこ都会、そこそこ田舎～ 
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フリーランス 須藤か志こ さん 

 高専在学時代にまちづくりに興味を持ち、お祭りなどのイベントに参加していました。 

 その後、函館の大学へ進学しデザインについて学ぶ傍ら、「市民団体クスろ」に参加したり、道東のフリーランス

仲間と「一般社団法人ドット道東」を設立したりする等、主体的にまちづくりに関する活動に取り組むようになり

ました。 

 

 その活動の中で、生まれ育った釧路に目を戻してみたときに、釧路に感じていた不便さや物足りなさは、実は

個性と特徴であることに気付きました。 

 それ以降は、都会を真似するのではなく、その個性と特徴を生かし、さらにユーモアを加えて釧路らしく活動す

ることに魅力を感じ、Ｕターンしました。 

 

 現在は、「一般社団法人ドット道東」で正社員として働きながら、学生時代よりも幅を広げてまちづくり活動

に取り組んでおり、充実した毎日を過ごしています。 

 

ＵＩＪターン就職個別相談会サイト▶ 

先輩 U ターン経験者へのインタビュー 

ＵＩＪターン就職個別相談会

課 

くしろ で はたらく くしろ で はたらく 

夏（8 月）、冬（1 月）の年 2 回、ＵＩＪターン就職個別相

談会を開催しています。 

「釧路で働きたい、市内企業情報についてお話を聞いてみた

い！」という方と企業との就職マッチングを行い、これまでに 37

名がこの相談会を通じて就職しています。 

まずはお気軽にご相談ください！ 

＼ＵＩＪターンの相談は通年受け付けています！／ 
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釧路市の移住に関する情報を一冊にまとめた 

ガイドブック「くしろ暮らし GUIDE BOOK」を作成しました！ 

 

「釧路に住みたい、釧路で働きたい」という方向けに、 

UIJ ターンに関する補助金や、仕事に関する各種 

支援制度について掲載しています。 

釧路市 HP よりぜひご覧ください！ 

 

【Contents】 

・釧路データベース 

・ライフプラン 

・住まいの探し方 

・仕事探しや移住の支援 

・子育て世帯向けの支援 

・移住者インタビュー 

 

くしろ暮らし GUIDE BOOK は、釧路市役所・ 

市内公共施設等にて配布しています。 

 

「くしろ暮らし GUIDE BOOK」 掲載サイト 

インターンシップ 

移住ガイドブック 

くしろ で はたらく くしろ で はたらく 

2023 年 9 月 4 日～9 月 7 日にかけて、釧路市とドット道東で

開催したインターンシッププログラム「#道東天職活動」。 

 

学生のみなさんに、まだ知らない仕事の世界や裏側があるかも

しれない、ということを一つでも多く見つけてもらうため、釧路に本

社がある企業や業界を学ぶことができるプログラムを企画しまし

た。 

 

インターンシップ参加企業について紹介する記事や、プログラム

終了後のレポート等は、以下のサイトで紹介しています。 

 

就職活動中の学生さんだけでなく、これからの進路に悩んでいる

方にも読んでいただきたい内容となっているので、少しでも興味を

持った方は、ぜひチェックしてください！ 

釧路地域 就職支援まとめサイト インターンシップ活動記録 
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生活に役立つ情報を中心に、さまざまな情報をお届けする釧路市の公式アカウントです。 

友だち登録は以下のいずれかの方法で行ってください。 

@kushiroshi 
 
 

市内の就職情報の配信を希望する場合は、 

ＵＩＪターン受信設定をお忘れなく！ 

TEL：0154-31-4548  E-mail：sho-shougyourousei@city.kushiro.lg.jp 

お問い合わせは 

コチラから 

釧路市産業振興部商業労政課 

釧路市公式 LINE では 

健康・福祉・教育・スポーツ 

イベント・観光・くらし 

などの情報も発信しています。 

 

ＱＲコード読み取り ID 検索 

登録方法 

就活に役立ちそう 

登録してみようかな！ 

「友だち追加」をすると受信設定のメニューが表示されます。 

基本受信設定 ▶ 欲しい情報 ▶ 「ＵＩＪターン」を選択 ▶ 回答送信！ 

設定方法 
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企業情報は日本標準産業分類に基づく業種順で掲載しています。 

（索引は最終頁） 

 株式会社ヨシダ造園緑化 
 

【仕事内容】 

 造園工事の施工、公共緑化施設の維持管理 

【正社員】 

人数：9 名 ～ 高卒 3 名、専門学卒 1 名、短大卒 2 名、大卒 1 名、その他２名 

湖陵、北陽、明輝、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

春～秋は月６休、冬は週休２日、資格は会社負担、忙しい時期は土日の勤務のこともあり(手当あり） 

【その他】 

 インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

春～秋は忙しい会社です。休日に出てもらうこともあります。野外

での仕事が大半で、天気にも左右されて大変です。しかし、それ以外

の魅力もたくさん当社にはあると思っています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 業務開始（現場） 

12:00 昼休み 

17:40 業務終了 

農
業
・
林
業 

 釧石工業株式会社 
 

【仕事内容】 
 港湾土木建設工事に係る施工・管理業務 
【正社員】 

人数：46 名 ～ 高卒 39 名、専門学卒 1 名、大卒 6 名 
阿寒、工業、江南、商業、北陽高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 
社会保険完備、住居手当（月 12,000 円まで）、通勤手当（月 30,000 円まで） 
退職金制度（勤続 2 年以上）、各種資格取得費用の補助あり 

【その他】 
  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし（道東管内の現場勤務の場合数か月の出張あり） 
  未経験者歓迎、残業月 20～30 時間、雇入 6 ヶ月経過後に有給休暇 10 日間取得可能 

 

当社の業務は、岸壁等の港湾施設の整備及び津波等の災害防

止に係る護岸工事が主な業務となっており、市民の生活を支え・守

る役割を担っており、とても働き甲斐があると感じます。 

専門性が高く、気象等にも左右される仕事なので業務の習得に

悩んだ時期もありましたが、職場の先輩方から多くを教わり、現在は

向上心をもって仕事をしています。 

職場の雰囲気もよく、職員や協力会社の皆さんと協力して１つの

仕事に取り組めるところが当社の良さだと思います。 

とてもやり甲斐のある仕事です！ぜひ一緒に働きましょう！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

08:30 デスクワーク、メール確認 

10:00 休憩（30 分） 

11:00 現場施工管理 

12:00 昼食 

13:00 施工打ち合わせ 

15:00 休憩（30 分） 

16:00 現場施工管理 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

鉱
業
・
採
石
業 

・
砂
利
採
取
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金制度について、 

詳細は 62 ページをご覧ください。 

HP TOP 

採用ページ 

若手職員の１日（例） 
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 葵建設株式会社 
 
【仕事内容】 

 道路・河川・港湾・大型建築物等の総合建設会社 

【正社員】 

人数：32 名 ～ 高卒 17 名、高専卒 2 名、専門卒 7 名、大卒 6 名 

工業、江南、商業、明輝、東、武修館、星園高校（現在廃校） 

釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制(土曜日曜出勤の場合代休あり）、お盆･年末年始長期休暇あり、福利厚生制度あり、資格等

取得費用負担制度あり、有給休暇利用促進 

【その他】 インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

当社の仕事は「地図に残る仕事」といわれ、道路など生活の基盤

を支える仕事です。大きな工事や小さな工事もありますが、その責任

者として自分が関わっていけるのは、大変やりがいのある仕事です。

自分の手掛けた仕事が終わった時や、市民の皆さんが利用してくれ

た時は何とも言えない感動があります。 

雰囲気の良い職場と優しい先輩のおかげで楽しく仕事が出来てい

ます。また、春には 1 泊温泉旅行、年末には若手忘年会などの行事

も楽しみの一つです。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

08:40 打合せ 

09:00 現場管理及び作業指示 

12:00 昼食 

13:00 現場管理及び作業指示 

16:00 管理書類作成及び後片付け 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

  

 阿寒共立土建株式会社 
 
【仕事内容】 
 土木工事（道路、農業、上下水道、河川）雑海藻駆除事業（昆布漁場維持） 

【正社員】 

人数：37 名 ～ 高卒 23 名、高専卒 1 名、専門卒 3 名、大卒 5 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

長期休暇(GW・お盆・正月)、年間休日１２４日、年３回の海産物配布、資格取得費用全額補助、奨学

金返済支援制度有、5 年毎に社員研修旅行(２０２２年：3 泊 4 日金沢) 

【その他】 

インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、出張有(釧根地区)、 

現場状況により休日出勤有(代休付与) 

 

 

 1948 年の会社設立以来、釧路・根室地域を拠点として道

路・農業土木等の官公庁工事と昆布漁場の磯焼け対策工事を行

っています。建設業は地域の町づくりに重要な産業で、完成物が地

図に残ること、人々の生活を支えられることに達成感を感じられる、

やりがいのある仕事です。 

また、研修旅行や海産物配布、長期休暇等福利厚生の充実に

も力を入れ、働きやすい環境の整備を推進しています。 

経歴問わず、釧根地域に貢献したい方、大歓迎です。 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

（技術職：現場の一日） 

07:30 朝礼、現場管理 

12:00 昼休み 

12:45 翌日の作業打合わせ 

13:00 現場管理 

17:00 事務所内作業 

17:30 退勤 

（総務職は 08:30～17:30） 

若手職員の１日（例） 

建
設
業 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

UIJ ターン就職マッチング制度について、 

詳細は 63 ページをご覧ください。 

HP TOP 

採用ページ 
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 株式会社イチマル 
 

【仕事内容】 

 学校・ﾏﾝｼｮﾝ・橋といったコンクリート構造物を作る会社です 

【正社員】 

人数：32 名～高卒 21 名、高専卒 1 名、専門卒 3 名、短大卒 1 名、大卒 2 名 

工業、明輝、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

新入社員研修が充実しているので、安心して働くことができます。2、3 年先輩が丁寧に指導しています。 

資格取得も会社が負担しスキルアップを応援します。 

【その他】 

インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、花見・新年会・歓迎会などレクレーションを盛んに開催し、雰囲気はとてもアットホー

ムです。 

  
2022 年に入社し、もう少しで 2 年となります。当社は学校や橋・

ダムなどのコンクリート造の建物を作る会社です。 

これらの建物は多くの人が利用し 50 年 100 年と後世に残り続け

ます。もしかしたら、自分の子供が利用するかもしれません。とても誇

らしい仕事だと思っています。資格取得も計画的に取得させてくれて

スキルアップを応援してくれます。社内も優しい人が多くコミュニケーシ

ョンととても良く雰囲気はアットホームです。職場見学でぜひ仕事内

容と社内の雰囲気を見に来てください。 

 

8:00     出勤 朝礼 
8:10-10:00  ミーティング後 作業 
10:00-10:30 休憩 
10:30-12:00 ミーティング後 作業 
12:00-13:00 昼食 
13:00-15:00 ミーティング後 作業 
15:00-15:30 休憩 
15:30-17:00 ミーティング後 作業 
17:00       退勤 

若手職員の１日（例） 

 阿部電気工業株式会社 
 
【仕事内容】 
 一般電気工事、設計、施工、伐採等 
【正社員】 

人数：10 名～高卒 10 名 
阿寒、工業、商業、北陽、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 
週休 2 日制（弊社年間カレンダーによる）。残業時間はほぼゼロに等しい。職能資格制を採用する為、
本人のやる気がモノを言います。（種類に応じて試験手数料を会社にて負担する資格もあります。） 

【その他】 
インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし。安心して仕事できる環境作りを目指し、日々努力をしていま
す。未経験者歓迎 

 

私達は常に仕事を通して感謝の気持ちを忘れず、日々創意工夫

し、信頼・誠実・情熱を持って社会貢献し、自己の人生を元気に楽

しく歩めるよう努力する事、又、技術向上を目指し、安心・安全・正

確な仕事をする事、そしてお客様一人一人に対し、明るい対応を心

掛け、信頼関係を築き、絆を大切にし、社内管理や現場の安全管

理、工程管理をしっかりと確立し、安心して作業ができる環境を整

え、社員が同じ目標に向かい、一丸となって助け合う事を積極的に

実行している会社です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
＜男性＞ 
07:30 出勤、現場(外勤)、設計・積算(内勤) 

10:00 休息 

10:30 現場(外勤)、設計・積算(内勤) 

12:00 昼食 

13:00 現場(外勤)、設計・積算(内勤) 

15:00 休息 

15:30 現場(外勤)、設計・積算(内勤) 

17:00 退勤 

 

＜女性＞ 
08:00 出勤、事務処理 

12:00 昼食 

13:00 事務処理、外勤 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
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QR コードは各社のホームページです。 

株式会社ウッディークラフト 釧路支店 
 
【仕事内容】 
 住宅営業、設計、積算、現場監督、経理、保険、マーケティング 

【正社員】 

釧路支店の人数：40 名 ～ 高卒 22 名、高専卒 1 名、専門卒 13 名、短大卒 1 名、大学卒 2 名、その他 1 名 

工業、湖陵、商業、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休２日制、各種休暇制度（年末年始、ＧＷ休暇、産前・産後・育児、バースデイ休暇）、各種手当（役職、

資格、家族）、資格取得費支援（建 築 士 、施 工 管 理 技 士 、宅 建 士 、インテリアコーディネーター等 ）  

【その他】 

インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（事前相談の上、転勤の可能性あり） 
 

  
 

道東（中標津・釧路・北見）に３店舗を展開している住宅会社で

す。「地域密着型の家づくり」をコンセプトに、住宅や店舗の建築設

計のほか、家具・土木資材に至るまで、木を生かした事業を幅広く

展開しています。ご相談の上、入社後も仕事内容を柔軟に変えられ

るところが弊社の特徴です。「今はまだ、自分に向いている仕事が分

からない・・・」と不安に感じている人も、働きながら自分に適した職種

を見つけていけます。ひとつの会社で色々な仕事にチャレンジできるの

で、経験を重ねる中で自分の成長を感じやすい職場です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

08:30 朝礼 

09:00 お客様とお打合わせ 

12:00～13:40 昼休憩（外出ＯＫ） 

13:40 午後からデスクワーク 

16:00 お見積り・資料の作成等 

17:10 退勤 

 

若手職員の１日（例） 

 大倉工業株式会社 
 
 
【仕事内容】 
 現場での作業指示、予算管理、パソコン（ＣＡＤ）による作図、電話対応 
【正社員】 

人数：26 名 ～ 高卒 24 名、その他 2 名 
工業、江南、商業、北陽、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 
各種社会保険完備、住宅手当、家族手当、運転手当、通勤手当（会社規程による）、退職金制度（勤
続 3 年以上）、資格取得費用一部会社負担、会社所有車輛の貸与（勤務中）、作業服貸与 

【その他】 
インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、未経験歓迎、残業月 10 時間以内 
年間休日約 90 日、ＧＷ、盆休、年末年始休暇あり 

  

 

〇各々が物件の営業から施工（作業員）まで責任をもって業務す

ることでの緊張感（責任感）はありますが、一旦業務を離れると

職員間の交流が多く楽しい時間を共有できる環境にあります。 

〇仕事を覚えるまでは先輩スタッフがサポートします。ほとんどが現場

の仕事（外勤）なので、大変ではありますが、自身が設計し現

場管理をするので、竣工した時の充実感があります。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

07:50 出勤、打ち合わせ 

08:00 デスクワーク 

09:00 現場対応（現場管理） 

12:00 昼食（会社事務所） 

13:00 現場対応（現場管理） 

16:30 デスクワーク（書類整理） 

17:00 退勤 

 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 サンエス電気通信株式会社 
 
【仕事内容】 

 電気・通信・情報システム・再生可能エネルギー設備工事 

【正社員】 

人数：62 名～高卒 28 名、高専卒 6 名、専門卒 9 名、短大卒 4 名、大卒 14 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

完全週休二日制、１０年毎永年勤続旅行制度、資格取得支援制度、親睦会、 

ふみぞの湯入浴料無料、洞爺湖温泉保養所あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 現在のところ転勤の習慣はありません。採用試験は面接のみ。 

 

 

当社の仕事は、建物から道路やトンネルなどの電気工事に、風

力・太陽光・洋上発電、防犯カメラ、光ケーブル接続工事、業務用

電話、有線・無線 LAN 構築、OA 機器販売、ナースコールシステムな

どと幅広い分野で活躍している企業です。 

 長年の信頼と実績の積み重ねにより、釧根管内売上高トップ

クラスを誇ります。大手ゼネコンが進めるプロジェクトに参加をし、活動

領域を拡大中です。これからも地域社会に貢献出来る企業を目指

しながら、一緒に働きたい方をお待ちしております。 

 

08:30 出勤 

09:00 グループウェアー、メール確認 

10:00 ディスクワーク（図面作成） 

11:00 現場対応（外勤） 

12:00 昼食 

13:00 現場対応（外勤） 

15:00 ディスクワーク、社内打合せ 

17:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

 株式会社共立 
 

【仕事内容】 

 空調、衛生設備、水道施設、給排水設備工事、産廃処理業 

【正社員】 

人数：47 名 ～ 高卒 39 名、高専卒 2 名、短大卒 1 名、大卒 5 名 

工業、江南、商業、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

各種社会保険完備、週休２日制。GW、夏季、年末年始休暇(年間休日数：109 日)。資格取得費用会社負担。 

【その他】 

インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、社会人軟式野球部有り。(2022・2023 年：全道大会出場) 

 

   

当社は水道、排水、空調、冷暖房の設計・施工や維持管理の

仕事をしており、快適な生活のサポートをしています。 

『水』は重要なライフラインなので耐震管への更新整備等の災害

対策事業によって地域への貢献と同時に技術も向上することができ

るので、とてもやりがいのある仕事です。 

 

08：00 朝礼、ミーティング 

08：30 業務開始(現場・書類) 事務職出勤 

10：00 休憩(現場 15 分) 

10：15 業務開始(現場・書類) 

12：00 昼食 

13：00 業務開始(現場・書類) 

15：00 休憩(現場 15 分) 

15：15 業務開始(現場・書類) 

17：00 退社 

 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 若手職員の１日（例） 

HP TOP 

採用ページ 
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 白崎建設株式会社 
 
【仕事内容】 
 総合建設業（主にひがし北海道における土木工事） 

【正社員】 

人数：48 名 ～ 高卒 38 名、高専卒 1 名、専門卒 5 名、短大卒 2 名、大卒 2 名 

工業、湖陵、商業、北陽、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

各種社会保険完備 ・有給休暇、慶弔休暇、産休・育休・介護休業制度あり ・週休２日制（年間休

日：事務職 129 日、技術職 112 日） ・各種資格取得費用全額会社負担 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

当社は働きやすく、やりがいを感じる職場です。建設業は大変な

職場だと思う方もいるかもしれません。しかし、昨年就業規則が改訂

され、完全週休二日制となりました。天気など現場の条件によっては

週休二日が難しい場合はありますが、振替休日をとるなど可能な限

り週休二日となるよう目指す社内の風を感じます。また、数億円単

位の工事の現場所長を担当することもあり大きな仕事を任されてい

ると感じています。業績に応じた期末手当があり、これを活力とし良

い業績となるよう私も現場で頑張っています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

07:15 現場出勤、本日の作業内容の確認、 
測量機器段取り 

07:30 朝礼（ラジオ体操、作業内容・   
安全指示、危険予知） 

   測量及び現場管理（写真撮影・ 
作業指示等） 
（10:00 から 30 分休憩） 

12:00 昼食 
13:00 測量及び現場管理 

（15:00 から 30 分休憩） 
16:30 現場内安全施設等点検、 

翌日の作業打合せ 
17:30 勤務終了 

若手職員の１日（例） 

 城成建設株式会社 
 
【仕事内容】 

型枠大工（RC 造の建設現場でコンクリートを流し込む型を造る仕事です） 

【正社員】 

人数 57 名：高校卒 40 名、大学卒 4 名、 

阿寒、工業、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

各種社会保険完備、入社から 2 年間は完全週休二日制、3 年目からは年間年間休日数約 90 日、ＧＷ・

盆休・年末年始、現場手当(3 年目から)・通勤手当・資格手当 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、現場によっては出張あり、有給休暇取得を推進 

1 月～3 月は週休 2 日(3 年目以降も) 

 

当社では次世代を担う若者を積極的に採用し技能の継承を計っ

ております。若年者や外国人も視野に入れて鍛え上げるべく、現在

新卒採用はもちろんのこと、ベトナム・ミャンマー・インドネシアからの特

定技能・技能実習生を迎えております。就職してからも職業訓練校

に 2 年間通える環境が整っており(費用全額会社負担)技能と資格

取得を目指いてもらいます。資格手当あり 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

7:50 出勤・ラジオ体操 

8:00 現場 

 10:00～10:30 休憩 

 12:00～13:00 昼休憩 

 15:00～15:30 休憩 

17:00 又は 18:00 退勤 

※季節及び曜日によって異なります 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 株式会社太平洋製作所 
 
【仕事内容】 
 安全・品質・工程管理等を行い納期までに工事を完成させていく仕事 

【正社員】 

人数：26 名 ～ 高卒 10 名、高専卒 8 名、専門卒 2 名、短大卒 1 名、大卒 5 名 

工業、江南、湖陵、北陽、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、通勤手当(月 35,000 円まで）、社宅あり（3ＤＫ）退職金制度（勤続３年以上）、永

年勤続表彰制度、太平洋グループ共済会制度、完全週休 2 日制、資格取得経費会社負担、各種特別休

暇あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、札幌支店への転勤の可能性あり（定期的な転勤はなし） 

 

当社の主な業務のひとつに工事の施工管理があります。施工管

理とは、工事が計画通りに進行するよう段取りを行う『工程管理』、

求められている品質を証明するために記録を残す『品質管理』、工

事関係者が事故なく安全に仕事ができる環境を整える『安全管

理』、工事の利益を確保するための『原価管理』が大まかな内容で

す。大変ですが、責任とやりがいがある仕事だと思います。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

・出社後に担当する工事現場へ向かいます。 

・朝礼を行い、今日作業内容を確認します。 

・作業前点検、工事写真の撮影、書類の作

成、協力会社さんとの工程の打合せなどが

勤務内容です。 

・夕方に作業が終了しましたら、工事の進捗

状況や安全確認、翌日以降の準備を行い

会社に戻ります。帰社後、上司への現況報

告、書類整理をして退社します。 

若手職員の１日（例） 

 株式会社鈴木設備工務店 
 
【仕事内容】 
 水道施設工事、管工事、設備工事、水廻リフォーム、修繕、ペットサロン、ペット介護 

【正社員】 

人数：40 名 ～ 高卒 24 名、専門卒 8 名、短大卒 1 名、大卒 3 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

資格取得費用会社負担/年間休日１００日（令和４年度実績）、GW、夏季、年末年始長期休

暇あり、平均有給取得率 70％以上/忘年会、夏祭り、社員旅行（令和５年度は福岡・大分）など親

睦イベント多数/医療保険手当、物価高騰手当、記念日有給プレゼント 

釧路市奨学金返済支援登録事業所            

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 

私どもの会社は、人が生きていくうえで欠かせない「水」を扱う仕事

を生業としています。環境や技術、手法は変化しても、人の生活が

ある限り決して無くならない仕事です。私は３年前に家族とともに東

京から移住してきました。釧路は通勤時間がとても短く、家族と過ご

す時間や趣味に費やせる時間が大幅に増えプライベートがより充実し

た一方、前職場と変わらず人々の生活やインフラを支え、お客様から

感謝の気持ちをダイレクトに伝えて頂けるこの仕事に大きなやりがいを

感じています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

8：00  出勤、朝礼 

8：30  現場従事 

12：00 昼休憩（60 分） 

13：00 現場従事 

※15 分程度の休憩時間有 

17：00 工程打合、退勤 

 

若手職員の１日（例） 

工務店 HP 

PECOMI HP 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 
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 大陸建設株式会社 
 
【仕事内容】 

 土木工事･一般住宅建築･工事測量･路面調査 

【正社員】 

人数：34 名～高卒 17 名、高専卒 1 名、専門学卒 6 名、短大卒 3 名、大学卒 4 名 

工業、湖陵、北陽、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

年間休日 105 日（年末年始 8 日、ＧＷ7 日、お盆 8 月 7 日）2021 年実績 

資格取得経費会社負担、また奨励金支給（資格に応じて） 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

路面調査の依頼は全道各地からいただきます。出張は多いです

が、その土地土地での楽しみもあります。専門技術を覚えていくことに

もやりがいを感じています。（路面計測課） 

現場では大きな声が飛び交うこともあり、緊張感がありますが、現

場を離れればとても和気あいあいとしています。カタチが残る仕事にも

やりがいを感じます。（土木課） 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

（路面調査スタッフの場合） 

※部署により異なる 

08:00 出社 

    測定機器積込、現場へ 

10:00 現場到着 

    路面計測作業 

12:00～15:00 昼食、休憩、会社へ 

16:00 事務所にてデータ解析 

18:00 退社 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

 太平洋設備株式会社 
 
【仕事内容】 

 空調・衛生設備工事、土木水道工事、給排水設備工事 

【正社員】 

人数：90 名～高卒 68 名、高専卒 7 名、専門学卒 7 名、短大卒 1 名、大学卒 7 名、 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

休日：土曜日・日曜日・祝日、年末年始休暇（年度休日数：124 日）、資格取得費用会社負担 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、職場見学も行っています 

 
就活するときに、「なにをしたい」と具体的にある人ばかりではない

と思います。ただ地元に就職したいとか、休みが取れる、給料が良

い、人間関係がいい・・そういう選び方もあると思います。建設業では

ありますが、太平洋設備はそれに当てはまる会社です。福利厚生も

整っており、休日も年間 120 日以上。また、市民のみなさまにとって

重要なインフラを支えていることが実感できる、とてもやりがいのある仕

事です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 朝礼、打ち合わせ 

08:30 現場作業開始 

09:30 書類作成 

12:00 昼食・休憩 

13:00 現場作業開始 

16:00 書類作成 

17:00 退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 北電工業株式会社 
 

【仕事内容】 

 公共工事・民間工事の建築物に電気設備工事・通信設備工事の設計施工を行う  

【正社員】 

人数：23 名 ～ 高卒 17 名、高専卒 3 名、専門卒 2 名、大卒 1 名 

工業、江南、商業、北陽、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

個人の資格免許等取得費用会社負担 週休二日制 祝日休 奨学金返済補助制度有 

【その他】 

 インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、電気工事資格取得の為の高等技術専門学院の学費負担従業料 2 年分 

 

電気の供給の仕組み設備・機械の仕組みなどが理解できる実践的

な仕事です。地元で働くことはメリットが多いと思います。北電工業

は自ら進んでやらせてくれて、方向性をしっかりと示して指導をしてく

れる会社です。未経験でも安心できる環境であり、より高みを目指

す仕事ができる職場でもあります。 

 

 

08:00 現場朝礼 

08:30 職人との打ち合わせ・現場進捗状況確認 

10:00 施工図・書類作成 

12:00 昼食 

13:00 各業者との打ち合わせ 

14:00 施工図・書類作成 

15:00 職人との明日の打合せ～現場進捗状況確

認 

16:00 明日準備（資材等の確認・準備） 

17:30 作業終了 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 有限会社たの塗装工業 
 

【仕事内容】 

 住宅及び建物の塗装工事、外壁サイディング工事、コーキング工事 

【正社員】 

人数：19 名 ～ 高卒 15 名、高専卒 1 名、専門卒 1 名、その他 2 名 

工業、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、資格取得費用会社負担 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、楽しく働くこと、やりがいの有る仕事がここにあります。 

 

外壁や屋根を塗り替えてキレイにする仕事です。釧路の街をステキ

な色に塗り替えて、観光で来る人たちが夏は涼しく冬は白銀の世界

街は美し～所！ここに住んでみたいな～と思える街に変える！楽し

い仕事です。とても働き甲斐があります。ぜひ一緒にキレイナ町並作

りして働きたい方、大歓迎です。僕らの仲間になりませんか 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

08:30 現場到着 作業打合せ後開始 

10:00 休憩して作業仲間と一息 

10:30 仕事開始 

12:00 昼食後休憩 

13:00 作業打合せ後開始 

15:00 休憩して作業仲間と一息 

15:30 作業開始 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
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 北東建設株式会社 
 

【仕事内容】 

 建築施工管理（建物の現場監督）・図面作成・工事見積もり書作成 

【正社員】 

人数：4 名 ～ 高卒 1 名、高専卒 1 名、大卒 2 名 

明輝、湖陵高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休２日制、お盆お正月の長期休暇有り、転勤無し、勤務地は釧路管内、やりがい・達成感はかなりある仕

事です。 

【その他】 

 インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、 

 

 

釧路市の建築企業ランクは確かな信頼のＡランクです。建築工

事監督とは２０社以上の専門業者の工事スケジュールを組み、納

期やクオリティを管理し利益を生み出す仕事です。自ら作業すること

も転勤も無く男女問わず活躍できます。 

この仕事のキーワードはズバリ『達成感』と『感謝』です。いきなり面

接などはしません。まずは皆様の素朴な質問からお待ちしております。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:0０ 全体朝礼、記録写真、出来栄え計測 

10:00 休憩、デスクワーク（パソコン） 

10:30 デスクワーク（パソコン） 

12:00 昼食 

13:00 進み具合確認 

15:00 全体打ち合わせ（翌日作業） 

15:30 翌日作業段取り（電話・打合せ） 

17:00 作業所確認・片付け施錠 

17:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

 株式会社本田組 
 

【仕事内容】 

 総合建設業（公共工事の請負を主とする土木工事業） 

【正社員】 

人数：37 名～高卒 18 名、高専卒 1 名、専門卒 2 名、短大卒 1 名、大卒 2 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、明輝高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休２日制、年末年始・お盆・ＧＷの長期休暇あり、退職金制度あり（勤続４年以上） 

資格取得費用負担制度あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

大正１０年創業、令和３年に１００周年を迎えました。人と自

然と未来へのかけ橋を念頭に道路や河川、橋等地図に載る仕事に

携わり、物が出来ていく素晴らしさに魅力を感じるやりがいのある仕

事です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

07:30 出勤・朝礼 

08:00 現場管理 

12:00 昼食 

13:00 現場管理 

17:00 管理書類整理 

17:30 退社 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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村井建設株式会社 
 
【仕事内容】 

 総合建設業(土木・建築・舗装) 施工管理職 

【正社員】 

人数：68 名 ～ 高卒 46 名、高専卒 8 名、専門卒 4 名、短大卒 1 名、大卒 8 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

奨学金支援制度、週休２日制、社内外において各種教育・研修を実施、業務で必要な資格取得経費の会

社全額負担、パレット釧路会員（市内施設割引） 等 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

  １ＤＡＹインターンシップも実施しています。お気軽にお問い合わせください。若い職員も大活躍中！！ 

 

 

公共工事から民間工事まで、全てを施工しています。完成までの 

道のりには苦労や厳しさもありますが、安全第一でお客様に満足 

いただける建設物を造っています。本格的な知識は入社してから 

でも大丈夫！村井建設株式会社では、元気・やる気があり素直 

で明るく積極的にコミュニケーションが取れる方を求めています。 

この地域の発展のために同じ仲間として一緒に頑張りませんか。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

    工事作業開始 

（工事工程確認、写真撮影、測量、図面作成等） 

12:00 昼食休憩 

13:00 工事作業開始 

   （工事工程確認、写真撮影、測量、図面作成等） 

17:30 書類整理 

18:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 王子マテリア株式会社釧路工場 
 

【仕事内容】 

 ダンボール原紙を製造、売電事業 

【正社員】 

人数：115 名 ～ 高卒 89 名、高専卒 7 名、短大卒 2 名、大卒 17 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、住宅手当、家賃補助、通勤手当、退職金制度（勤続 3 年）、社員食堂、社宅、独身

寮、資格取得制度（奨励金制度もあり）、BBQ ハウス、グラウンド、体育館 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（高卒採用の場合の可能性は極めて低い） 

 

釧路工場は 1959 年に段ボール原紙製造の工場として操業を開

始し、日本で初めてのクラフトライナーや撥水・耐水ライナーの生産な

ど、さまざまな顧客ニーズに対応しつつ、古紙の積極的な活用により、

紙のリサイクル化を推進、地球環境に配慮した紙づくりに努めていま

す。また、社宅・独身寮を完備し、従業員のスポーツ同好会活動へ

の支援等も行っております。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

日勤者の場合 

08:20 出勤 

08:30 業務開始・打ち合わせ等 

08:45 デスクワーク(現場対応) 

12:00 昼食(休憩 1 時間) 

13:00 デスクワーク（現場対応） 

16:45 清掃・退社準備 

17:00 退社 

若手職員の１日（例） 

製
造
業 

HP TOP 採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社釧路製作所 
 
【仕事内容】 
 鋼製橋梁の設計照査、製造、架設。鋼製タンク及び鋼構造物の設計、製造、建設。 

ロケット実験架台製作、航空宇宙産業用途金属精密加工 

【正社員】 
人数：102 名 ～ 高卒 67 名、高専卒 13 名、専門卒 1 名、短大卒 2 名、大卒 19 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽高校、釧路高専の卒業者がいます。 
【企業アピール】 

完全週休 2 日制、有給消化率 65％（2022 年度実績）、有給休暇（年次有給休暇、リフレ休暇、結婚休暇、忌引休暇、Female 休暇、

出産看護休暇、子看護・介護休暇。女性社員活躍、退職金制度、災害補償制度、GLTD 保険加入、作業着・安全装備貸与、スマホ（一部タブ

レットも）貸与、資格取得費用全額会社負担、慶弔見舞金、住宅手当、資格手当、役職手当、社宅完備、社員食堂完備 

【その他】 
  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり＜経産省＞新・ダイバーシティ経営企業 100 選認定、地域未来牽引企業認定、健康経営優良

法人認定＜北海道＞北海道働き方改革シルバー認定＜北海道労働局＞もにす認定企業 

 
 

 
自分が関わった工事が完成し、それが形となり人の役に立っている

ことにやりがいを感じます。 
自分の書いた図面が製作グループに渡り、工場の方々によって形

になり、現場に取り付けられた時は鳥肌が立つほど嬉しいです。ひと
つの橋が完成するまでにたくさんの工程があるため、チームワークを大
切にしています。納期を意識してスケジュール通りに進めることも必要
なので、働くときは働き、休むときは休むといったメリハリをつけることも
心がけています。 

 

7：40 出社 

8：00 3DCAD を使用して製作図を作成、

打ち合わせ、電話対応 

12：00 昼食 

13：00 3DCAD を使用して製作図を作

成、打ち合わせ、電話対応 

17：00 翌日の業務まとめ、清掃、退社 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

建
設
業 

 釧路重工業株式会社 
 

【仕事内容】 

 船舶の建造及び修繕、建設業の設計、施工管理 

【正社員】 

人数：46 名 ～ 高卒 35 名、高専卒 4 名、大卒 7 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

変形週休 2 日制（１年毎の休日カレンダーによる）年間休日数 108 日、有給休暇（初年度 10 日、最大

20 日、平均取得日数 14 日/人）、月平均所定外労働時間 20 時間/人） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

当社は昭和 43 年に日本政策投資銀行、釧路市等の出資によ

り設立され、業歴は 50 年になります。東北海道最大級（2,000 ト

ン）の乾ドックをはじめとする、各種生産設備を有し、全国より様々

な仕事を受注しています。造船部門では、漁船、曳船、巡視船等の

建造及び修理業を行っており、陸上部門では、鋼構造物工事、機

会器具設置工事、管工事等を行っております。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤、各種業務 

12:00 昼食・休憩 

13:00 各種業務 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

ユースエール認定企業 

（詳細は 59 ページをご覧ください） 

QR コードは各社のホームページです。 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 若手職員の１日（例） 
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 株式会社残間金属工業 
 
【仕事内容】 
  建築鉄骨製作、土木工事金物、ステンレス金物等製作及び現場作業 
  現場打合せ、施工図作成から製作、検査、建方・納品 
【正社員】 

人数：44 名 ～ 高卒 31 名、専門卒 3 名、大卒 1 名 
工業、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 
・社会保険、厚生年金、雇用保険、確定拠出年金、通勤手当(月 5000 円まで)、資格手当(資格によって規定あり) 

・資格取得費用を会社が負担 

・㈶釧路市勤労者共済センター加入、様々な施設やイベントの助成あり 

・産休育休取得および時短勤務の実績あり 

【その他】 
  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 先輩たちはいい人ばかりで働きやすいです。資格を取るために勉強

が必要で大変な時もありますが、やりがいがあります。仕事に必要な

資格も入社してから取得しました。(入社 8 年目 男) 

 

 最近は女性従業員も増え、設計部では半数が女性です！普通

高校からの未経験者の入社が大半です。先輩社員が基礎から指導

します。仕事をしながら技術・知識を身につけ資格取得をしていきま

す。地図に残る仕事“ものづくり”に携わってみませんか。 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

7：50 朝礼・ラジオ体操 

8：00 作業段取り、溶接作業 

10：00 休憩 

10：15 溶接作業 

12：00 昼休憩 

13：00 溶接作業 

15：00 休憩 

15：15 出来上がり製品移動 

     次作業段取り 

17：00 就業 

※忙しいときは残業もあります。 

若手職員の１日（例） 

 道東飼料株式会社 
 
 
【仕事内容】 
 部門は 1 室 3 部で構成されています。ISO マネジメント室は食品安全マネジメントシステムの運営を担います。
生産部は配合飼料の製造、機器保全を担います。管理部は原材料の受入れ、配合飼料の製造計画、製品受
注、総務経理を担います。品質保証部は原料や配合飼料の分析、品質管理を担います。 
 
【正社員】 

人数：33 名～高校卒等 20 名、高専卒 1 名、専門学校卒 1 名、大学卒 11 名 
工業、江南、湖陵、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 
雪印種苗株式会社、日本農産工業株式会社、三菱商事株式会社の３社出資による合弁会社であり、養
牛用配合飼料に特化し、養牛用配合飼料工場では全国最大規模です。品質管理を強化すべく、
ISO22000 及び飼料等の適正製造規範(GMP)ガイドライン適合確認事業場の認証を取得しています。 

【その他】 
  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

生産計画に基づいて、安全・安心・高品質な配合飼料の製造を

行っています。「配合飼料工場」「代用乳工場」に分かれて製造業

務を行っています。勤務形態は「早番」「遅番」「深夜番」の 3 交代

制で、製造オペレーターの平均年齢は 27 歳と若い職場です。チーム

で仕事することが多く、日常業務での創意工夫は勿論、品質維持

向上に向けて提言発表の活動も場もあり、業務に生かされていま

す。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 
①中央操作室でのオペレーション業務：加工
機械の自動運転時のスタートや、製造順番の
指定、原料受入や出荷対応業務 
②現場加工機械で現物確認：加工機械か
ら出てくる加工品を採取し、問題ないかどうか
をチェックする業務のことです。見た目や触
感、味、加工機械から聞こえる音など 5 感で
確認します。 
上記以外に製造機器のメンテナンス作業や
清掃作業を行い、日々の業務に影響がない
よう努めています。 

若手職員の１日（例） 

HP TOP 採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社道東製めん 
 

【仕事内容】 

 食品製造・卸・店頭販売 

【正社員】 

高卒５名、専門卒１名、大卒７名 

江南、商業 、明輝高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

道内外にも広く、自社独自の販売網があり、さらに拡大中の企業です。道東地区では大きなシェアを持ってい

ます。新規販路拡大・新商品開発も積極的に行っています。飲食店を開業したい方の夢を叶え、共に成長・

発展していくコミュニティの創造を行います。社内独立・開業を目指す方も大歓迎です。 

 

大きな夢を持ち叶えるためには、目の前の一歩一歩、当たり前の

ことを当たり前に、地道にコツコツ努力し続けることが必要です。我々

は共に成長し喜び合うことが出来る仲間を求めています。自分の大

きな夢を実現させたい方、誰かの持つ大きな夢を叶えてあげたいと思

う方、共に学び成長しましょう。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08：00～ 清掃後製造業務 

10：30 製造終了、後片付け 

11：00 休憩 

13：00 社内清掃・洗い物・片づけ・地方

発送 

15：00 翌日分の出荷・発送準備・夕方

配達 

18：00 退社 

若手職員の１日（例） 

 東部開発株式会社 
 
【仕事内容】 
 建設用基礎資材販売業、宅配飲食業、太陽光発電業 

【正社員】 
人数：51 名 ～ 高卒 41 名、専門卒 5 名、大卒 5 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、東、白糠高校の出身者がいます。 
【企業アピール】 

・釧路本社のほか根室・札幌・旭川に 6 箇所の事業所あり。 
・働き方（勤務時間や日数など）を個人ごとの生活スタイルに合わせて決める「ジョブ型正社員制度」を導入 
・主な大型連休はＧＷ9 日・お盆 7 日・年末年始 9 日 
・月の平均残業時間は１０時間以下 
・諸手当は、住宅手当（上限２万円）、子供手当（１人５千円）通勤手当（上限２万円） など 

【その他】 
  インターンシップ受入なし、転勤の可能性あり 

 

 
人々の生活を支える建物や道路、その礎となる砂利・砂・生コン

の販売を行っている当社の仕事は、専門用語が多く、急なご要望を

いただくことも多いため、対応が難しかったり、慣れるのに時間がかか

る部分もありますが、互いに助け合いながら、チームとして日々の仕事

を進めていく姿勢は、ただただカッコいい！笑顔で楽しく、時に悩み、

苦しむ時もありますが、仲間が、そして時にはお客様がそんな環境を

救ってくれる、社会人としてだけではなく、人として成長することができ

る職場で働けること、心から感謝しています！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

07:50 出勤 

08:00 デスクワーク、メール確認など 

09:00 外勤（現場訪問 打ち合わせ） 

12:00 休憩 昼食 

13:00 外勤（商談 顧客対応） 

15:00 社内打ち合わせ 

16:00 デスクワーク、書類作成など 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社ニッコー 
 
【仕事内容】 
 食品加工機械設備の開発、企画、設計、製造・販売 

【正社員】 

人数：87 名 ～ 高卒 25 名、高専卒 6 名、専門卒 7 名、短大卒 2 名、大卒 47 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

年間休日 130 日（2022 年実績）完全週休 2 日制、ノー残業デー、服装自由 

メンター制度など。社員の皆様から意見を取り入れながら、より良い会社づくりを行っています。 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性原則なし 

  企業説明や会社見学は随時行っています。お問い合わせください。 

 

 
弊社では、食産業の人手不足を補うための機器製品の開発・製

造・販売を行っています。お客様の要望をもとにオリジナルの機械や

生産ラインを 1 から考案することで、細かいニーズに対応できます。機

械の納品まで担当するため、お客様の声を直接聞けることで達成感

ややりがいを感じられます。自社で開発・製造・販売まで行っているた

め、様々部署があります。研修では「機械設計」「システム制御設

計」「部品製造・組付」の部門をそれぞれ経験し、最終的に自分の

適性にあった部門を選択できるのが魅力的です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 朝礼、ミーティング 

08:30 プログラム作成 

12:00 休憩 

13:00 機械動作確認、プログラム修正 

17:30 帰宅準備 

17:40 帰宅 

若手職員の１日（例） 

 北泉開発株式会社 
 
【仕事内容】 

 土木・建築・舗装・コンクリート用骨材生産、一般土木工事業、石材加工業、養鹿事業 

【正社員】 

人数：35 名 ～ 高卒 31 名、大卒 4 名 

阿寒、工業、江南、商業、北陽、明輝、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、年末年始休暇、GW、盆休暇、大特・大型車両系取得費を会社負担

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

設備点検、稼働・生産開始 

12:00 昼休憩 

13:00 設備点検、稼働・生産開始  

16:00 生産終了、設備点検、片付け  

17:00 退社 

（設備修理や生産品目別により残業あり） 

若手職員の１日（例） 

YouTube 動画 

HP TOP 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 



24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 丸善木材株式会社 
 
【仕事内容】 
 製材生産業務・木材加工業務 

 建具・家具・建物内外装等大工業務 

 公園・エクステリア等大工業務、設計業務 

【正社員】 

人数：30 名 ～ 高卒 20 名、専門卒 5 名、短大卒 2 名、大卒 2 名、高専卒 1 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

変形労働制：１～4 月完全週休 2 日、５～12 月、隔週（土）2 日＋祭日、年間休日 105 日、 

社会保険、各種手当、退職金制度（中退協）あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり、職種転換あり、休憩所リニューアル（分煙） 

 

道内各地のシンボル的な観光施設や公共建築物を、当社で手

掛けています。各地域の紹介写真や、旅行等で訪れた場所で、当

社が手掛けた建物等を見かけると、自分たちが日々生産している木

材が使われていることに、仕事へのやりがいを感じ、家族や友人に誇

れる仕事だと実感します。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

07:50 出社・朝礼 

08:00 就業 

10:00 休憩 

10:15 就業 

12:00  昼食・休憩 

13:00 就業 

15:00 休憩 

15:15 就業 

17:30 退社 

若手職員の１日（例） 

 釧路ガス株式会社 
 

【仕事内容】 

 都市ガスの製造・供給・販売、ガス設備や設備の施工修理等 

【正社員】 

人数：68 名 ～ 高卒 29 名、高専卒 14 名、短大卒 2 名、大卒 23 名 

工業、江南、湖陵、北陽高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

【企業アピール】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし（勤務地は釧路のみ） 

 
ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

営業課社員 

9：00 朝礼、ガス工事打ち合わせ 

10：00 現地調査 

12：00 昼休憩 

13：00 ガス設備見積書作成 

15：00 ガス工事設計・図面作成 

16：00 翌日スケジュール確認 

17：00 退社 

 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

電
気
・
ガ
ス
・ 

熱
供
給
水
道
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 阿寒バス株式会社 
 

【仕事内容】 

 旅客自動車運送業 

【正社員】 

人数：161 名 ～ 高卒 154 名、高専卒 1 名、専門卒 2 名、短大卒 1 名、大卒 3 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 
ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

09:00  出勤、朝礼 

    デスクワーク 

バス運行時刻等の問合せ対応等 

12:00  昼食 

13:00  デスクワーク 

バス運行時刻等の問合せ対応等 

17:00  退勤 

※職種によって勤務時間に違いがあります。 

若手職員の１日（例） 

 株式会社ＦＭくしろ 
 
【仕事内容】 
 ラジオ放送局 ラジオ番組の製作・営業、イベント企画運営業務など 

【正社員】 

人数：9 名 ～ 高卒 3 名、大卒 6 名 

江南、湖陵、商業、北陽高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

4 週 7 休、夏季・冬期休暇あり、勤務地は釧路のみ 

【企業アピール】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 

 

FM くしろは、1994 年 11 月 1 日に開局しました。今年の 11 月 1 日

で開局 30 年を迎えます。放送では釧路の旬の話題を紹介していま

す。釧路の情報発信基地となるスタジオと事務所は、春採のコーチャ

ンフォー釧路店２Ｆにあります。「市民参加型」を基本としているの

で、ゲストが出演する番組が多いのも特徴です。また災害時には、釧

路市防災危機管理課からの情報を釧路市民へ伝達する役割も担

っています。今後もラジオ＆サイマルラジオ（インターネット）を通し

て、釧路の魅力を発信します！ 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

昼番組担当パーソナリティ 

9:30  出勤、社内清掃 

10:00 番組準備（天気・道路情報の確認

など） 

11:30 番組出演ゲスト打合せ 

12:00  番組開始 

14:00 番組終了、片付け 

14:30 昼休憩 

15:30 スポーツコーナー取材 

17:00  翌日の準備（紹介する話題の整

理、放送する曲選び、インタビュー編集など） 

18:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

情
報
通
信
業 

運
輸
業
・
郵
便
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 日本通運株式会社釧路支店 
 

【仕事内容】 

 技能職(自動車運転・港湾倉庫作業・付帯作業） 

【正社員】 

人数：120 名 ～ 高卒 79 名、高専卒 1 名、短大卒 2 名、大卒 26 名、その他 12 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

当社社内規定に基づく諸休暇制度あり、自己啓発支援制度や社内研修制度あり

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

全国に広がるネットワークを生かし、釧路と全国をつなげる物流の仕

事をしています。釧路で生まれ、釧路に育ち、釧路の玄関口ともいえ

る仕事に就くことができ、とてもやりがいを感じています。仕事は船や

倉庫での作業、ドライバー業務、引越や美術品の輸送など沢山あ

り、得意とする業務や興味のある業務にも就くことができます。同僚

や先輩たちと共に仕事を完成させたときの充実感はたまりません。誇

りをもって続けていける仕事です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 朝礼・体操 

08:30 現場へ移動、作業開始 

12:00 昼休憩 

13:00 作業開始 

16:30 作業終了 

17:00 終業 

※状況に応じ始終業時刻変更と残業有り 

※適宜休憩有り 

若手職員の１日（例） 

 くしろバス株式会社 
 
【仕事内容】 
 一般乗合旅客自動車運送業・一般貸切旅客自動車運送業 

【正社員】 

人数：136 名 ～ 高卒 124 名、専門卒 2 名、大卒 5 名 

阿寒、工業、江南、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

【その他】 

  インターンシップなし、転勤の可能性なし 

  有給休暇完全取得可能 

  大型二種免許取得制度あり（取得費用は会社が貸与、3 年勤務で返済免除） 

 

路線バスが支える「市民の生活」 

小・中・高・大学に通う生徒、買い物、病院、仕事に行く方々をくし

ろバスは様々な場面で支えています。 

 

雇用を守る・地域への貢献 

「従業員は会社の財産」 

雇用を守り、安全で快適な魅力あるバスの運行を通じて地域に貢

献する。それがくしろバスの魅力です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

07:00 出勤、担当バスの点検 

07:20 担当バスで始発地点に向け回送 

07:50 市内各路線を運転 

12:00 休憩 

13:00 市内各路線を運転 

15:16 退勤 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社エスピーエム 
 
【仕事内容】 
 酪農作業機・資材の輸入販売、酪農施設の設計施工 

【正社員】 

人数：33 名 ～ 高卒 25 名、釧路高専卒 1 名、専門卒 2 名、短大卒 2 名、大卒 3 名 

工業、商業、北陽、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、住宅手当（月 10,000 円～15,000 円まで）、通勤手当（月 5,000 円まで） 

  退職金制度（勤続 1 年以上） 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

当社は世界の進んだ酪農技術に目を向け、日本の酪農家に紹

介、販売する会社です。最新技術の紹介と独自の商品群により高

い評価を得ております。 

今後の酪農業の発展のために努めております。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:20 出勤 

08:30 デスクワーク、現場対応等 

12:00 昼食 

13:00 デスクワーク、現場対応等 

17:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

 三ッ輪運輸株式会社 
 
【仕事内容】 
 海・陸・空の総合輸送業（港湾運送業・倉庫業他） 

【正社員】 

人数：364 名 ～ 高卒 170 名、高専 11 名、専門卒 9 名、短大卒 20 名、大卒 117 名、 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

休日：年間 113 日【日曜、祝日、週休 2 日制（月 3 回）、年末年始６日、ﾒｰﾃﾞｰ、ﾘﾌﾚｯｼｭ休暇年３日】 

その他：自社所有温泉保養所あり、釧路市奨学金支援制度、釧路市内ジム無料チケット、インフルエンザ予防接

種料会社全額負担 

【その他】 

 インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 
ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:30 始業 メール確認、デスクワーク 

（書類作成） 

11:00 打合せ 

12:00 昼食、休憩 

13:00 外勤（書類提出） 

14:30 書類整理、デスクワーク（書類作

成） 

16:00 翌日又は次週の予定打合せ 

16:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

卸
売
業
・
小
売
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 有限会社カーショップオモテ 
 

【仕事内容】 

 自動車販売・整備 自動車に関するあらゆる仕事 

【正社員】 

人数：5 名 ～ 高卒 4 名、短大卒 1 名 

江南、商業、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

資格取得経費を会社負担 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

  中学生や教職員への研修など数多く受入れしております。 

 

当社の仕事は、古い旧車から新車まで、多種多様の車種を扱

い、いろいろな自動車にふれる事ができ、特に旧車は専門性が高く

先輩より学ぶ技術が後の糧になることと思います。 

また、ハイブリッド車など新車種にも対応できるよう、日々研鑚し

向上心を忘れず、仕事に取り組んでおります。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

09:00 朝礼 清掃 

09:30 作業開始 

12:00 昼食 休憩 

13:00 作業・業務  

15:00 休憩あり 

18:00 退社 

若手職員の１日（例） 

カタヤマホームセンター株式会社丸カ片山商店 
 
【仕事内容】 

1.家具インテリア卸小売  2.事務器他オフィス商品  

3.内装仕上工事  4.介護用品レンタル 

【正社員】 

人数：6 名 ～ 高卒 1 名、高専卒 1 名、短大卒 1 名、大卒 3 名 

工業、江南、湖陵高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

4 週 6 休制、残業 10 時間以内。仕事内容の資格必要、資格取得に関しては必要経験学歴による条件以

内になったとき 3 年間会社全額負担で教育実施し、その資格による手当を合格後支給する。 

【その他】 

インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

 

1.この仕事を通して、釧根を明るくするリーダーとなる 

2.郷土を愛し、愛を和し、和を感謝し、感謝に奉仕す 

3.王道を進む企業でありたい 

4.これがカタヤマです。個人のためが皆のためになる企業でありたい 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 釧路ヤクルト販売 株式会社 
 

【仕事内容】 

 ヤクルト商品をお届けと健康情報の提供 

【正社員】 

人数：20 名～高卒 6 名、短大卒 5 名、大卒 9 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

通信教育無料受講制度、月平均残業時間 10 時間以下、社員旅行 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 私たちはヤクルトスタッフや店舗・給食を通じてヤクルト商品をお届

けするお仕事です。美＋健康を守ることでお客さまに大変喜んでいた

だく機会が多く私たちにとって大変「やりがい」のあるお仕事です。社

内は 20～60 代とバランス良く相談のしやすい環境です。また、様々

なことにチャレンジさせて頂く機会も多くあり、たくさんのスキルが身につ

きます。安心して一歩踏み出してみて下さい。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

・ヤクルトスタッフが在籍するセンターを訪問 

・ヤクルトスタッフとのコミュニケーション 

（相談・アドバイス） 

・お届け先の開拓 

（お客様を増やすため一般家庭や企業へ訪問する） 

・一日の売上確認、販促企画を考える 

・帰社後、上長へ 1 日の報告 

若手職員の１日（例） 

 釧路トヨタ自動車株式会社 
 
【仕事内容】 

 自動車販売、リース、修理 

【正社員】 

人数：256 名 ～ 高卒 128 名、専門卒 69 名、短大卒 25 名、大卒 34 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

 

【企業アピール】 

 資格取得制度あり・奨学金支援制度、I ターン家賃補助制度あり 

 

【その他】 

 インターンシップ受け入れあり、転勤可能性あり 

  

 

現在の営業スタイルとしてメールやラインなどの多様化したツール使

いお客様とコンタクトを取り営業活動しています。 

自動車整備士は自ら行った作業を直接お客様へ説明するとこで感

謝の言葉をいただき、とてもやりがいのある仕事です。 

56 名の女性社員のうち 10 名が子育てと仕事を両立し活躍していま

す。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:45 朝礼・ミーティング 

9:30  書類整理・お客様対応 

12:00~13:00 昼休憩 

13:00 お客様対応・誘致連絡  

17:30 片付け・退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 生活協同組合コープさっぽろ 
 

【仕事内容】 

 店舗での商品の製造・陳列・販売・接客など 

【正社員】 

人数：2464 名 ～ 高卒 24 名、専門卒 18 名、短大卒 21 名、大卒 351 名 

阿寒、工業、商業、北陽、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

 4 週８休（年間休日 108 日）、バースデイ休暇制度、教育・研修制度あり、資格取得補助制度あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 高卒新人、大卒新人に限り勤務地限定制度の利用が可能。 

 
 

「人と人」「人と食」「人と未来」をつなぐ、コープさっぽろ。その理念

に惹かれ入協いたしました。母とよく買い物に行っていたので、身近な

存在でした。 

 私の所属するサポート部門は、訓練センターというものがあり、自

動釣銭機の操作方法や接客応対に訓練をした後、店舗デビューしま

す。カウンター業務は覚えるのは大変ですが、とてもやりがいを感じま

す！ 

札幌での研修や、海の清掃へ参加したりもしました。 

皆さんの笑顔と元気で、私たちと一緒に地域を盛り上げていきまし

ょう！ 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:50  出勤、仕事はじめミーティング 

09:00  開店！組合員さんをお出迎え 

10:00  総計作業、レジカウンター業務 

13:00  昼休憩 

14:00  ミーティング、レジカウンター業務、アル

バイトさんのレジ訓練など 

18:00  退勤 

※サポート（レジ）部門のスケジュール例で

す。各部門により異なります。 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 株式会社松立鋼機 
 
【仕事内容】 
 建築・プラント向けに使用される鋼材の販売 

【正社員】 
人数：15 名 ～ 高卒 12 名、大学卒 3 名 

阿寒、工業、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 
【企業アピール】 

週休 2 日制、ＧＷ、お盆、お正月の長期休暇あり、残業はほとんどありません。 
社会保険完備、各種手当、退職金制度あり。勤務地は釧路市のみ。 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 
当社は鉄鋼特約店と言われる鋼材を扱う商社です。 

市内のインフラ整備に使用される鋼材を建設業者やプラント製作 

会社に販売しています。 

鋼材は学校・病院・橋梁・造船など色々な所で使われている 

まちづくりには欠かせない重要な資材です。 

私たちは「仲間と笑顔を大切に、輝いている人間になろう！」を 

モットーとしてやりがいのある仕事、生きがいのある人生を目指して 

社員一丸となって頑張っています。会社の目標、方針などは社員 

みんなで話し合い作り上げていく仕組みが出来ています。 

社員全員参加型の経営を目指していますわが社で一緒に働いて

見ませんか。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:30 出勤 

08:30 電話対応 

      営業活動外回り 

12:00 昼食 

13:00 品物の手配、打ち合わせ等 

      デスクワーク 

17:30 残務処理 

18:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 長江建材株式会社 
 

【仕事内容】 

 建築資材販売 

【正社員】 

人数：26 名 ～ 高卒 23 名、大卒 3 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東、白糠、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制(4 月～12 月隔週土曜日休み・1 月～3 月土日祝日休み) 

年間休日数 105 日間、免許・資格費用は会社貸付制度有り。但し 3 年以上勤務した場合は全額免除。 

 

 

昭和 46 年創業、釧路管内を中心に建築資材の販売を通じて快

適な地域の住まいづくり、暮らしづくりを提供してきました。 

弊社は個人のみならず、組織力で収益を上げる企業、人が育つ仕

事を目指した組織経営を実践しています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:00 出勤 

09:00 デスクワーク・商品発注 

10:00 現場対応・打ち合わせ(外勤) 

12:00 昼食 

13:00 現場対応・打ち合わせ(外勤) 

16:00 デスクワーク・商品発注・見積等作成 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

 中央防災システム株式会社 
 
【仕事内容】 

 消防用設備（設計・施工・保守）、弱電設備（設計・施工） 

【正社員】 

人数：55 名 ～ 高卒 35 名、高専卒 1 名、専門卒 11 名、短大卒 1 名、大卒 4 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

各種社会保険完備、退職金制度あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

 

地域社会に於ける人命や財産を火災から守るという使命感のあ

る仕事です。 

消防用設備の設計・施工・保守と弱電設備（放送、ナースコー

ル、ＴＶ共聴、通信）の設計・施工もしています。 

あの建物の設備は自分が工事又は、保守をしているという気持ち

です。 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

8:30  出勤・朝礼 

9:00  現場作業 

12:00 昼休憩 

13:00 現場作業 

17:00 事務処理 

17:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社ニッセン産業 
 
【仕事内容】 
 牧草仕入販売、酪農家・畜産家営農サポート、酪農作業請負 
【正社員】 

人数：17 名～高卒 8 名、高専卒 1 名、短大卒 1 名、大卒 7 名 
工業、商業、北陽、明輝高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 
週休 2 日制、年間休日 105 日(祝日・お盆・年末年始休み)、有休初年度 10 日(最大 20 日)、社保完備、

住宅手当(家賃補助)、通勤手当、営業手当、家族手当、賞与年 3 回、資格取得支援、退職金制度  
★働きながら別海高校農業特別専攻科への通学可(酪農ヘルパー職) 

【その他】 
  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（転勤は道内のみ、本人同意のうえで決定。 

エリア限定採用可） 

 

「酪農家・畜産家さんのお役に立ちたい」「北海道農業のお

役に立ちたい」創業時からの変わらぬ想いで、北海道の「農」を

サポートする商品やサービスを提供している企業です。仕事内容

は、牛のエサとなる牧草の仕入販売、牛の状態に合わせた飼

料・添加剤の提案業務（営業職）、根釧地区牧場での酪農

作業代行業務（酪農作業職）など。北海道農業に直接的

に貢献できるとてもやりがいのある仕事です。ザ北海道なのどか

な風景の中での仕事ですが、IT ツールを積極導入し、業務に活

用、効率よく仕事できる環境が自慢の当社です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 
＜営業スタッフの 1 日＞ 
08:30 出勤 （直行 OK） 
16:00 頃まで担当地域で営業活動、スマホア
プリで活動報告入力、帰社（休憩 60 分） 
17:30 退勤（直帰 OK） 
 
＜酪農作業スタッフの 1 日例＞ 
04:00~8:00 朝の作業 
夕方作業まで自由時間 
16:00~19:00 夕方の作業 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 熱原釧路株式会社
 

【仕事内容】 

石油商品販売卸売 

【正社員】 

人数：17 名 ～ 高卒 14 名、大卒 3 名 

工業、江南、商業、北陽、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

資格取得経費会社負担、3 年ごとに社員旅行 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

会社の魅力はコミュニケーションを大切にしているところです。

ストレスの最大の原因は人間関係です。当社はコミュニケーショ

ンを通じて職員、お客様と信頼を構築していきます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08：30 出勤・準備 

08:50 朝礼 

09:00 お客様と打合せ  

17:00 明日の準備、1 日の記録 

17:30 退勤 

 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 
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 ノーザンミツワ株式会社 
 
【仕事内容】 
 店舗運営(接客・販売・管理等)・イベント企画・広報・経理等 

【正社員】 

人数 55 名～高卒 32 名、高専卒 1 名、専門学校卒 8 名、短大卒 1 名、大学卒 9 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、月平均残業時間 2 時間、リフレッシュ休暇、住宅手当、赴任旅費、燃料手当、社員旅行 

食事優待制度、福利厚生施設(リゾートトラスト等) 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり、転勤は本人の希望に対応、転勤なしでの雇用可 

 

弊社は幅広い職種が特徴で、20 代～30 代の社員さんが多く活躍

しています。初めは店舗運営業務や研修を通して基礎を学び、その

後自身の能力を活かした業務を担当することも可能です！私は入

社後、事務員として業務を担当しておりましたが、店舗での営業もし

てみたいという想いから、店舗運営本部へと異動しました。現在は自

身の希望から、いままでの経験を活かし広報や人事、営業など幅広

い業務を担当しています！若い世代であっても働きやすい環境なの

で、やる気次第でどんどん成長できると感じます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

10:00 出勤 

10:10 店舗確認・メール確認 

11:00 接客等の対応 

14:00 昼食 

15:00 納品・発注等 

16:00 接客等の対応 

18:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

 ネッツトヨタ釧路株式会社 
 
【仕事内容】 
 営業スタッフ：新車（トヨタ車）・中古車の販売、損害保険代理業務 

車検・点検のご案内他 

サービスエンジニア：自動車の車検・点検・修理他、カスタマイズ、ボデーコート等 

【正社員】 
人数：73 名～高校卒 36 名、専門学校卒 28 名、短大卒 5 名、大学卒 4 名 

阿寒、工業、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 
【企業アピール】 

社会保険完備、退職金制度（勤続 3 年以上）、住宅手当（2 万円まで/月）、資格取得、運転免許切
替費用会社負担（条件あり）、インフルエンザ予防接種会社負担、賞与 6 月・12 月（年 4.5 ヶ月） 
年間休日 105 日 

【その他】 インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（本人希望を考慮） 

 

当社は釧路市に本社を持ち、釧路根室管内に 7 店舗を展開している国

内シェア「No.1」の自動車を取り扱うトヨタカーディーラーです。50 年以上にわ

たり、地域のカーライフパートナーとして安全・安心を提供しております。 

お客様の安全・安心、高額な商品を扱っている分、責任は重いですが、お

客様の笑顔、お礼のお言葉をいただいた時の達成感、やりがいはとても感じ

る職場だと思います。初めから車の知識や技術が無くても大丈夫です。 

私も、初めから車に興味があったわけではありませんでしたが、地元である釧

路で働きたい気持ちがあれば大歓迎です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
08:50～出社・朝礼 
09:00～ご来店対応・商談 (営業) 
   入庫準備・整備作業 (エンジニア) 
12:00～お昼休み 
13:00～ 
お客様宅へ訪問・ショールーム対応 (営業)、
整備作業・車検の完成検査 (エンジニア)、お
引き渡し対応 (営業・エンジニア) 
電話フォロー・デスクワーク・店長へ報告 (営業)、片

付け・お預かり車両の確認・保管 (エンジニア) 
17:15 退社 （エンジニア） 
18:35 退社 （営業） 

職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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ホームページトップ 

採用ページ 

 北海道富士電機株式会社 
 

【仕事内容】 

 産業用重電機品卸売業、電気工事業 

【正社員】 

人数：118 名  

高卒 36 名、高専卒 4 名、専門卒 20 名、短大卒 9 名、大卒 43 名 

工業、東高校、釧路高専の出身者がいます 

【企業アピール】 

完全週休２日制（土日、祝祭日）、年間休日１２７日 総合財形制度有り（一般、住宅、年金） 

借上社宅制度有り 公的資格試験費用補助、資格手当支給 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

当社は道内に 7 拠点を構える富士電機グループの北海道企業で

す。豊富な技術力とグループのネットワークを駆使し、お客様のニーズ

に即したご提案、施工、アフターサービスまでを提供しております。人と

話すことが好きな方、技術を追求したい方、北海道で働きたい方、

みなさんのご応募をお待ちしております。（特に釧路を中心とした道

東地区の求人数を増やしております） 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:45  出社 

    内勤、電話対応 他  

11:00  外勤（先輩同行営業） 

15:00  事務所帰着、内勤（見積作成 他） 

18:00  帰宅 

若手職員の１日（例） 

東北海道いすゞ自動車株式会社釧路支店 
 
【仕事内容】 
 私達の生活に重要なトラック・バスを支える仕事です。 

【正社員】 

人数：51 名 ～高卒 37 名、専門卒 10 名、短大卒 1 名、大学卒 3 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

大型免許、準中型免許、けん引免許など資格取得にあたっては会社の補助制度があります。 

前年は賞与が年 3 回支給されています。 

妻帯者には家族手当、住宅手当が支給されます。退職金制度（3 年以上） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（職種によりますが、原則として本人の同意があったうえで行います。） 

 

若手自動車整備スタッフからのメッセージ 

日々仕事をしていく中で、先輩から色々な事を教えて貰いながら、

「仕事のやり方」、「教え方」を吸収することで、今まで私が出来なかっ

た事ができるようになり、今では私も後輩に教えてあげられることがた

くさん増えました。日々の仕事の中で、「出来ない」が「出来る」に変

わることにとてもやりがいを感じています。会社の先輩方はとてもフレン

ドリーで、人見知りの私にも優しく話しかけてくれます。また、仕事でわ

からない事などがあるときも皆さんとても丁寧にやさしく教えて下さるの

でとても感謝しています。 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

若手の自動車整備スタッフの１日 

09:00 始業、ラジオ体操、朝礼 

09:15 今日担当する車の作業を確認 

09:30 作業開始 タイヤ交換、オイル交換など 

12:00 昼休憩 

13:00 作業再開 

    車検整備の補助作業など 

17:30 終業 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社マルカツ吉田新聞店 
 

【仕事内容】 

 新聞小売業及（北海道新聞・日経新聞など）/その他物販配達業 

【正社員】 

人数：8 名 ～ 高卒 6 名、専門卒 1 名、大学卒 1 名 

江南、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、月平均残業時間 5 時間以下、北海道新聞退職金制度あり、系列店のカフェやショップ利用

の誕生日プレゼントあり、駐車場あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

アルバイト・パート・社員を含めると、110 人が勤務し、地域に密着

している企業です。地域の商店会や町内会との連携を通して、地域

活性化に寄与できることも魅力の一つです。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:50 出勤 

09:00 配達状況の確認及び書類作成 

12:00 昼食 

13:00 夕刊準備 

14:00 夕刊作業 

16:00 翌日朝刊作業準備 

18:00 退社 

若手職員の１日（例） 

 株式会社マルエイ六峰社 
 
【仕事内容】 
 事務機器、ソフトウェアなどの販売 

【正社員】 

人数：12 名 ～ 高卒 8 名、大卒 3 名、専門卒 1 名 

工業、江南、商業、北陽高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

  土日祝休み、有給年間 10 日以上取得可、育児支援制度、介護支援制度 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 年休 126 日（2023 年度） 

所定勤務時間 9:00～17:30、残業はほとんど無し 

 

 

当社は複合機、プリンタ、パソコン等 OA 機器の販売を行っている

リコージャパン 100％出資の子会社です。 

事務機器は仕事をする上で必須であり、お客様の仕事の効率化

に直結するツールでもある為、提案は難しい所もありますがその分やり

がいもありますし「仕事が楽になったよ」といったお客様の声はやる気に

繋がります。 

また当社では業務改善に常に取り組んでおり働きやすい環境だと

思いますし、雰囲気も和気あいあいとしていますので興味のある方は

ぜひお問い合わせ下さい。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

09:00～出社、朝礼、打ち合わせ、準備

など 

10:00～顧客営業周り 

12:00～昼休憩 

13:00～顧客営業周り 

16:30～帰社、日報作成、翌日の準備

など 

17:30～退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 丸二サッシ工業株式会社 
 

【仕事内容】 

 住宅やビル建設に付随する窓・ガラス・サッシ等の販売、加工、組立、取付、他工事全般 

【正社員】 

人数：71 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備・家族手当・住宅手当・通勤手当あり、退職金制度（勤続 3 年以上） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（サイクル的転勤はなし） 

 

仕事はそれなりに厳しくきついです。会社に入ってからも勉強する

事がたくさんあります。だからこそ「やりがい」も実感できます。快適な

暮らしの住まい作りを応援する仕事です。建築の仕事に興味がある

方、明るく元気のある方、一緒に働いてみませんか。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

・全員でラジオ体操第一をします。 

・ミーティング 

・積み込み等をして現場へ向かいます。 

・現場作業 

・会社へ戻り片付け・翌日の準備 

・10 時～15 分、12 時～60 分、 

15 時～15 分休憩 

若手職員の１日（例） 

 丸中釧路中央青果株式会社 
 
【仕事内容】 
 販売業務及び販売、仕入れに関する事務処 理  

【正社員】 
人数：28 名～高卒 17 名、大卒 1１名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東高校の出身者がいます。 
【企業アピール】 

当社は 1973 年釧路市中央卸売市場の開設と同時に設立され、現在は釧路市公設地方卸売市場へ入場
している卸売業者です。全国各地より野菜、果物、花き類を集荷し、道東全域に販売をします。また、北海道
の新鮮な青果物を全国各地へ販売することも行っています。 
スピード感の求められる毎日の取引先はほとんどが市場内での営業活動です。朝は早い業種ですが、その分帰
りも早く自由に使える時間が多いので充実したプライベート時間を過ごせます。 

【その他】 
  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

高校の新卒で入社したので、社会人としてのマナーや仕入先、仲

卸業者さんとの接し方など、先輩に教えてもらい学びました。最初は

戸惑うことばかりでしたが、今はお客様が要望する商品の仕入先選

定や価格交渉も担当できるようになりやりがいを感じています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

04：30 出社 商品の仕分、チェック等 

07：00 せり販売の補助 

08：00 社員食堂にて朝食 

09：00 事務所にて事務処理 

10：00 翌日販売の準備等 

12：00 退社 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 宮本機械株式会社 
 

【仕事内容】 

 業務職 

【正社員】 

人数：37 名 ～高校卒 27 名、専門学校卒 3 名、大学卒 7 名 

工業、江南、商業、北陽高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

日曜・祝日休み、第 2・第 4 土曜日休み、お盆・正月休み 

資格取得経費会社負担あり 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

 

機械・電機に興味ある方大歓迎です。色々な仕事をしていると、

必然的に機械関連がわかり、納入した機械、装置が、お客様の工

場で活躍しているところを見ると感動します。特にロボット関係は最

高です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

・業務職 （荷受け、配送、発注、在庫管理、納

期管理等の一般業務） 

・フロント来客対応 

・電話応対 

・伝票処理業務（売上、仕入伝票等） 

若手職員の１日（例） 

 株式会社三ッ輪商会 
 
【仕事内容】 
 エネルギー全般、建築資材、OA 機器、産業機械などの卸売、小売 

【正社員】 

人数：185 名 ～ 高卒 70 名、高専卒 7 名、専門卒 17 名、短大卒 7 名、大卒 62 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます 

【企業アピール】 

完全週休 2 日制、年間休日数 123 日（令和 5 年度）、子どもの医療費補助（中学生まで）  

インフルエンザ予防接種費用会社負担、社員旅行などあり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

私たち三ッ輪商会は創立 76 年を迎えました。グループ企業を合

わせますと一次産業から三次産業まで幅広い事業を展開しておりま

す。さらに最近では観光事業の足掛けとしてアウトドアショッップやキャ

ンプ場の運営、フード事業として業務スーパー3 店舗の運営と日々新

規事業も増やしております。文章だけでは伝わりにくい魅力を感じて

いただくためにも、ぜひ一度お話しませんか？疑問や不安にしっかりと

お答えします。部門を超え、社歴や年齢によらず、風通しのよい当社

で一緒に三 ツ輪商会の未来を創りましょう！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

09：00 までに出社 顧客訪問準備 

10：00 取引先 顧客の課題解決の為、提案 

12：00 ランチ 次の予定を考え、お店を決めます 

13：00 事務所 翌日以降のアポイントを取ります 

14：00 取引先 昨日の提案内容で見積提出 

16：30 まで アポイント先への訪問を行います 

17：00 事務所 今日を振り返り、上司へ相談・

報告 

18：00 帰宅 帰宅前のメールチェック忘れずに 

若手職員の１日（例） 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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山田機械工業株式会社釧路支店 
 

【仕事内容】 

 上下水道資材、住宅設備機器・資材、空調機器等の販売 

【正社員】 

人数：24 名 ～ 高卒 16 名、専門卒 3 名、大卒 5 名 

工業、商業、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

日曜・祝日は基本休日。土曜日は月 1 回以上休み。お盆 3～4 日・年末年始 5～7 日休み 

手当等（家族、子ども、住宅、燃料手当等）あり、昇給、賞与あり 

保険等（雇用、労災、健康、厚生等）あり 

 

 

弊社はシステムキッチン・トイレなどといった住宅設備をはじめ、蒸

気ボイラーや業務用エアコンなど商業施設・大型ビル向けの機器まで

幅広く取り扱っている卸売商社です。生活に密着した商材が多いた

め、皆さんも入り込みやすい業界だと思いますので興味のある方は覚

えていただければと思います。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:30 出社 

    営業業務 

（得意先訪問、施工現場への資材配達、

電話による受注応対、伝票入力などの内

勤業務 etc.） 

17:30 帰宅 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

 和商株式会社 
 

【仕事内容】 

 機械器具・産業機械・溶接材料等卸売及び電気工事業 

【正社員】 

人数：78 名 ～ 高卒 39 名、釧路高専卒 1 名、専門卒 18 名、短大卒 1 名、大卒 19 名 

工業、江南、商業、北陽高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

道外、道内研修など社員教育に力を入れている他、週休 2 日制、年間休日 120 日以上、 

各種手当や確定拠出年金（401k）、契約宿泊保養施設など、福利厚生面も充実しています。 

インターンシップ受け入れなし、転勤の可能性あり 

 
道内における「ものづくり」産業の一端を担う企業として、鉄・ステン

レスなどを取扱っているお客様に溶接機器や材料、機械工具などの

販売と交通信号機等の設置・保守などの電気工事を行っている会

社です。札幌本社のほか、釧路市をはじめとした道内主要都市 5 

カ所に営業所があります。創業 70 周年の歴史のある会社であり、お

客様とも長いお付き合いをさせていただいております。 

営業活動で疑問に感じたことや困ったこと、提案する商品につい

て、上司や同僚に相談しやすい雰囲気と楽しく仕事ができる環境が

整っている会社です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:15 出社、清掃 

08:30 朝礼、外訪準備 

09:00 外訪活動 

11:50 帰社、整理 

12:00 昼食 

13:00 外訪活動 

16:30 帰社、片付け、報告・打ち合わせ等 

17:00 日報作成 

18:00 退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 網走信用金庫 
 
【仕事内容】 

 金融業(預金・融資・為替・両替等金融業務他） 

【正社員】 

人数：10 名 ～ 高卒 5 名、短大卒 1 名、大卒 4 名 

明輝高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

休日～土曜日、日曜日、祝祭日、12/31～1/3、賞与～年 3 回（昨年実績） 

手当～通勤、扶養、住宅、燃料手当他、有給休暇～初年度 14 日(最大 22 日) 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

道東地域を中心に営業展開しており、釧路市内にも 2 店舗を構

える信用金庫です。信用金庫は地域の色々な職業の方と話がで

き、生まれ育った町への貢献が実感できることが魅力の一つです。 

土・日・祝日が休日で有給休暇も取得しやすいので、趣味や旅

行などプライベートの時間が確保でき、また、住宅手当や燃料手当、

ボーナスなど待遇面も充実していると感じています。 

大好きな「ふるさと」の発展のため、一緒に歩んでいきましょう。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:30 出勤 

08:40 開店準備 

09:00 開店、窓口受付業務、後方事務業

務など 

11:30 昼食 

12:30 午後の業務 

15:00 閉店、現金や書類の整理、確認 

17:00 終業 

若手職員の１日（例） 

 釧路信用金庫 
 

【仕事内容】 

 釧路市を中心とする地域密着型信用金庫での金融業務 

【正社員】 

人数：147 名 ～ 高卒 41 名、高専卒 1 名、専門卒 2 名、短大卒 15 名、大卒 88 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

地域の皆様との距離が近く、とてもやり甲斐のある仕事です。休日も充実しており、土日祝日の休みに加え、毎年 5

日間 (前後の土日を加えると 9 日間)連続の休みを取ることが出来ます。 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

私は、大学 4 年間釧路から離れたことで、釧路の良さを改めて感

じ釧路に少しでも貢献出来る仕事をしたいと思い、釧路信用金庫へ

入庫しました。現在は渉外係を担当しており、法人・個人のお客様

の所へ訪問しています。お客様は何を求め、何を不安に思っているの

か常にお客様目線で考えることを心がけております。お客様が抱えて

いる悩みを一緒に解決できた時には、とてもやり甲斐を感じます。プラ

イベートでは、同僚、友人との飲み会、ゴルフや釣り等で思い切りリフ

レッシュしています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:15 出勤。店舗周辺の清掃、開店準備 

09:00 開店 

09:15 渉外カバンを持ち、渉外活動スタート 

     お客様を訪問、集金+融資相談受付 

12:00 一旦帰店、書類整理、昼食 

13:30 再び渉外業務、金融商品の提案等 

15:30 帰店、書類作成等のデスクワーク 

17:15 退勤 

若手職員の１日（例） 

金
融
業
・
保
険
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 採用ページ 
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 釧路信用組合 
 
【仕事内容】 

 金融サービス業 

【正社員】 

人数：70 名 ～ 高卒 48 名、専門卒 2 名、短大卒 3 名、大卒 17 名 

江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

休日：完全週休２日制（土・日）、連続休暇制度（５日間）、退職金制度（勤続 3 年以上） 

永年勤続表彰、公的資格等取得奨励金、職員融資制度  

【その他】 

 インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

（窓口）いつも明るく職員同士が仲良く笑顔の絶えない職場で

す。また、接客していく中お客様と交わす毎日の会話が何よりも楽し

く思います。職員、お客様全体が心温かい職場です。 

（渉外）金融マンは多くの知識を身に付けなければなりません。ま

た、金銭を取り扱うため常に緊張・責任が伴います。しかし、このよう

な責任のある仕事だからこそ様々なことが身に付き成長することが出

来ます。 

私たちと一緒に素敵な信組職員になりませんか？ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:30 朝礼 

09:00 窓口・渉外業務 

12:00 昼休憩 

13:00 窓口・渉外業務 

15:00 各店営業終了 現金締め等 

17:15 退社 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 大地みらい信用金庫 
 
【仕事内容】 
 金融サービス業 

【正社員】 

人数：191 名 ～ 高卒 71 名、高専卒 3 名、専門卒 4 名、短大卒 8 名、大卒 107 名 

江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

・エネルギーチャージ休暇：有給休暇とは別に５日間休暇取得可能 

・奨学金返済支援：入庫後３年間返済を支援 

・自己啓発支援：必要な資格以外でも自己成長につながる学びを支援 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

 私たちの仕事は、金融サービス業を通して、みなさん

が生まれ育った地域に貢献できる魅力ある仕事です。

窓口営業担当は、お客さま一人ひとりのライフプランに

合わせた最適なご提案やアドバイスを行います。お客

様の「みらい」は様々ですので、満足していただけるサー

ビスやご提案ができるよう日々心掛けています。多くの

お客さまとのご縁をいただくことで、自身の成長につな

がります。また、休暇も取得しやすく、ライフワークバラン

スも充実しています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:30 出勤（営業開始準備、打合せ） 

   〈窓口営業担当〉      〈外訪営業担当〉 

09:30 お客さま応対、相談受付   お客さま訪問 

11:30 昼食 

12:30 お客さま応対、ご提案   お客さま訪問、相談受付 

締上業務        活動記録、ミーティング 

    情報共有        稟議書作成 

    提案活動など       訪問計画作成 

 

17:10 退勤（職員で食事や部活・サークル活動など） 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社北洋銀行 
 
【仕事内容】 
 お客様の資産運用や企業経営等に関する各種コンサルティング 

【正社員】 

人数：2,442 名 

阿寒、江南、湖陵、商業、北陽、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

完全週休２日制、ジョブローテーションで様々な職種を経験、教育・研修制度が充実 

資格取得支援制度有、時短勤務制度有、産休・育児休暇取得実績有、社宅・家 

賃補助制度有 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり、転居を伴う転勤がない「地域総合職」への「コース転換制度」

有 

 

北洋銀行は北海道を営業基盤とする地域金融機関です。北海

道の多くのお客さまと取引させていただいています。全道に広がるネッ

トワークと情報量を生かした付加価値の高いサービスの提供により、

地域のお客さまに常に必要とされる「お客さまに選ばれる銀行」を目

指します。北海道のトップバンクにふさわしい銀行となるため、地域金

融機関として新たなビジネスモデルを確立すべく、全行員が一体とな

ってイノベーションに取り組んでいます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:40 出勤 

08:45 朝礼・打ち合わせ等 

09:00 数社のお客様のご来店対応 

（借入相談等の受付） 

11:00 事務手続き等 

12:00 昼休み 

13:00 数人のお客様のご自宅を訪問 

（資産運用相談等の受付） 

15:30 事務手続き、記録作成等 

17:00 退行 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 野村證券株式会社釧路支店 
 
【仕事内容】 

 証券業、金融業 

【正社員】 

人数：25 名  

【企業アピール】 

完全週休２日制 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（総合職オープンコース） 

 

人生 100 年時代。金融・経済に関する知識と理解は、１人ひとりが自

立して、安心かつ豊かな生活を実現するために大切です。当社では証券業

を通して皆様を豊かにする役割を担っています。経済や政治情勢、気候変

動など私たちを取り囲む様々な変化が暮らしにどのような影響を及ぼすのか

を考え、お客様に真摯に向き合って対応しながら、充実した日々を過ごして

います。ぜひ一緒に働きましょう。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:10 出勤 

08:20 打合せ  

09:00 電話外交 

11:30 昼食 

12:30 訪問外交 

16:30 帰社 

17:10 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 株式会社ウインドヒル   
 

【仕事内容】 

 不動産業、賃貸仲介、売買仲介、建物管理 

【正社員】 

人数：35 名 ～ 高卒 22 名、専門卒 5 名、大卒 3 名、その他 5 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険、年末年始、GW、お盆以外にも大型連休取得可能、年に数回社内イベント有 

2 年に 1 回社員旅行（前回沖縄 4 泊 5 日） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

 
当社は、お部屋のご紹介などをする仕事です。衣食住は暮らしを

していく生活の基礎です。新しいお部屋の提案をし、皆様の住（じゅ

う）が新生活で楽しくなるようにお手伝いをしてます。 

最初は、専門知識などが必要で大変だと感じることもありました。

今では様々な方とお話しもでき、とてもやりがいのある仕事だと感じま

す。 

職場の先輩も、和気藹々とした雰囲気で働きやすい会社だなと

感じております。問題があっても職員同士意見を出し合い、協力をし

て解決をしてくれます。 

是非一緒に働き、釧路を盛り上げていきましょう！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

10：00 開店・出勤・打合せ・社内清掃 

10：30 電話応対・お客様応対（内勤） 

12：00 昼休憩 

13：00 物件調査・写真撮影（外勤） 

15：00 電話応対・お客様応対（内勤） 

17：00 デスクワーク（資料整備） 

18：00 閉店・打合せ 

19：00 退社 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

 株式会社ユタカコーポレーション 
 

【仕事内容】 

 不動産業（アパート・マンション賃貸・売買仲介・管理業） 

【正社員】 

人数：42 名 ～ 高卒 34 名、大卒 8 名 

江南、湖陵、商業、北陽、明輝高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険加入、年末年始、GW、お盆の大型連休有、各種手当・資格取得制度有 

退職金制度・生命共済制度有（勤続 3 年以上） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし（募集年齢不問、未経験者歓迎） 

 

 

ユタカコーポレーションは釧路エリアで不動産の売買、賃貸、管理

業務を行っている地元密着の不動産会社です。年間の休日日数や

有給休暇取得率も高く、私達が働きやすい環境が整っていると感じ

ています。お部屋探しのお客様の為に、大家さんの為に、「ユタカで良

かった！」を増やしていくことが私達のやりがいであり喜びです。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

09:00 出勤・全員で社内清掃・朝礼 

10:00 店舗営業開始・デスクワーク・メール返信 

11:00 写真撮影、物件受託 

12:00 昼食 

13:00 お客様ご案内 

15:00 店頭応対（物件紹介） 

17:00 夕礼、業務日報 

18:00  退勤 

若手職員の１日（例） 

不
動
産
業
・
物
品
賃
貸
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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株式会社アイティ・コミュニケーションズ 
 
【仕事内容】 

 アウトソーシング型コンタクトセンター業務 

【正社員】 

人数：51 名～高卒 32 名、釧路高専卒 1 名、専門学校卒 7 名、短大卒 2 名、大学卒 9 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、月平均残業時間 3 時間、年次有給休暇、特別休暇、社会保険完備、交通費支給、 

資格取得支援制度、無料駐車場完備、無料ドリンクサーバー、お歳暮・お中元など 

【その他】 

インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし、北海道働き方改革推進企業  

ゴールド認定企業に認定されています 

 

 

全国のお客様に「ありがとう！」「助かったよ！」と喜んでいただ

くことを励みに、会って話す”以上”の感動を目指し日々業務に取

り組んでいます。残業が少ないシフト制のお仕事なので、プライベ

ートの予定を組みやすく充実した日々を過ごしています。ちょっとし

たことでもすぐに相談が出来る雰囲気の職場なので、入社直後の

職場に慣れていない期間でも安心して過ごすことが出来ます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:45 出勤 

08:50 業務周知 

09:00 お客様対応 

12:00 昼休み 

12:45 お客様対応 

15:00 小休憩 

15:15 お客様対応、日報作成 

18:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

 株式会社エイチ・シー・シー 
 

【仕事内容】 

 システムエンジニア／プログラマー、営業、事務 

【正社員】 

人数：49 名 ～ 高卒 18 名、高専卒 7 名、専門卒 14 名、大卒 10 名 

工業、江南、湖陵、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

賞与・退職金・燃料手当他各種手当あり、マイカー通勤可

【その他】 

受入 の可能性

 

難しいと思われる仕事ではありますが、丁寧に指導しますので、

未経験者でも安心して仕事に取組むことができると思います。 

IT 業界に興味がある方は、ぜひ HCC で一緒に楽しく働きましょ

う。 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08：15  出社 

08：30  朝の挨拶、各自業務の確認 

08：35～ 担当業務※ 

12：00  昼休み 

13：00～ 担当業務※ 

17：30  業務終了 

※システム開発、PC 設定、 

営業見積・提案等 

 

若手職員の１日（例） 

学
術
研
究
、
専
門
技
術 

サ
ー
ビ
ス
業 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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QR コードは各社のホームページです。 

 株式会社北日本広告社 
 
【仕事内容】 
 新聞広告、WEB、その他印刷物等を取り扱う総合広告業 

【正社員】 

人数：38 名 ～ 高卒 4 名、高専卒 1 名、専門卒 6 名、大卒 27 名 

江南、湖陵、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日(土・日）祝日休み、年末年始休暇有業務上の都合により、休日は他の日へ振り替える場合も有 

住宅手当、通勤手当、燃料手当（年 1 回）等その他手当あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

  福利厚生として契約レク施設/トマム ザ・タワー、トマム ザ・ヴィレッジ等も利用できます。 

 

当社の仕事は、印刷媒体やイベント企画、テレビ、ラジオなどの広

告メディアを通じて、クライアントが抱える課題を解決に導く仕事で

す。クライアントに寄り添い様々な広告メディアを提案し、大きな効果

を得たときにやりがいを感じます。 

また、イベント関連では、大漁どんぱく、霧フェス、港まつりなどもあ

り、さらには、販路拡大事業等で海外での仕事もすることがありま

す。印刷媒体では、週刊 fit や宴会情報誌 UTAGE 等の制作も行っ

ているので、毎日楽しく新しい仕事ができます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

09:20 出勤 

09:30 デスクワーク、メール確認 

10:00 週刊 fit の撮影、取材 

12:00 昼食 

13:00 取材原稿作成、メール確認 

14:00 イベントや企画の営業、打ち合わせ 

17:30 デスクワーク 

18:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

株式会社帝国データバンク釧路支店 
 
【仕事内容】 

企業信用調査、企業情報提供サービス 

【正社員】 
人数：5 名 ～大学卒５名 

【企業アピール】 
完全週休 2 日制 
全国組織であり、地域や職種の希望に応じ、ライフステージに合わせたコース選択や働き方が可能です。 
頑張りに応じた報酬も得られます。 

【その他】 
  インターンシップ受入なし、転勤の可能性あり 

 

 

120 年に渡り各地域に密着して行ってきた企業信用調査を通じて

見識を拡げられるとともに、経営者様と対等に意見交換し、アドバイ

スや有用な情報提供を行います。頼りにされ、お役に立てる実感を

得て、やり甲斐を感じて下さい。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:50 出社し、訪問の事前準備 

09:00 朝礼で情報交換 

日中  取材済分の報告書作成。アポイント

を取得しての企業訪問。テリトリー内

での車移動。顧客との情報交換や問

い合わせ対応、営業訪問。仕事の段

取りは移動効率や訪問先の都合を

考慮しながら自分で組み立てます。 

17:00 帰社後、PC による報告書作成 

18:00 過ぎ 残務を整理し、翌日の準備をし

て退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 東邦コンサルタント株式会社 
 

【仕事内容】 

 道路、河川、上下水道等の設計・公共測量・積算・建設関連調査・補償業務 

【正社員】 

人数：56 名 ～ 高卒 17 名、専門卒 11 名、短大卒 3 名、大卒 24 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

完全週休 2 日制 ユースエール認定企業 資格取得のための費用は全額会社負担  

入社初日から有給休暇 11 日付与 年間有給休暇平均取得 14 日以上 月平均全行時間 3.5 時間  

【その他】 
  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 
この仕事の良い所は、自分が手掛けた仕事が、日々の生活で社

会に貢献している実感が持てることです。新しく開通する高速道路な

ど、まだ一般では立ち入れない場所で仕事ができる楽しさがありま

す。自分が測量した道路を家族や友人が走っていると思うとやりがい

があります。現場仕事半分デスクワーク半分くらいです。外仕事で体

を動かして、良い意味で気晴らしもできるので、どちらの仕事もはかど

ります。冬は他の部署たちと長靴アイスホッケーをやり、仕事の際には

コミュニケーションがとれ、効率の良い仕事ができます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

07:45 出社 

08:00 測量現場へ 

12:00 昼食 

15:00 現場から帰社 デスクワーク 

16:00 明日の現場準備 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 税理士法人トップマネジメント 
 
【仕事内容】 

会計事務所スタッフ、税理士の補助業務 

【正社員】 

人数：11 名 ～高校卒 2 名、専門卒 2 名、短大卒 1 名、大卒 6 名 

湖陵、商業、北陽高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休２日制、有給休暇の取得を積極的に推進中、資格取得手当・学習補助金あり 

健康促進のため事務所に本格的なジムあり（ランニングマシーン等） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

当事務所の仕事は、お客様企業の安定・成長のために、財務面

からのアドバイスや経営相談等のサポートを行うことで、釧路の地域

社会に貢献することができます。 

専門性の高い知識が必要で、入社当初はわからないことだらけで

不安でしたが研修制度もあり、学んだことを実務で活かし、自分のス

キルアップもしていける、そんな仕事ができるところが魅力だと思いま

す！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤 

08:10 朝勉強会 

08:20 デスクワーク、メール確認 

09:00 巡回監査(お客様への訪問) 

12:00 昼食 

13:00 デスクワーク(決算、予算作成等) 

16:30 報告書作成、明日の準備 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 
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QR コードは各社のホームページです。 

 株式会社松木測量設計 
 

【仕事内容】 

 都市整備、農業基盤整備、森林整備等に係る調査・測量・設計 

【正社員】 

人数：20 名 ～ 高卒 7 名、釧路高専卒 2 名、専門卒 5 名、短大卒 2 名、大卒 4 名 

工業、江南、湖陵、北陽、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

閑散期は完全週休 2 日で 1 日 7 時間勤務、資格取得経費会社負担 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 
私たちの社会生活における様々な課題（道路を広くした

い、農地を使いやすくしたい、崖が崩れそうで危ない等）を

解決するために、測量調査の結果に基づき「何を」「何処に」

「どんな方法」でつくるのかを決め、工事に必要な図面等を

作成するのが主な仕事の内容です。測量で使うドローンや

3D レーザースキャナー等、高度な機器を操作する満足感はこ

の業種の魅力の一つです。また、道路の設計等、長く社会

的に必要とされ、人の役に立っている様子が自分の目で見て

わかるという点も大きなやりがいを感じる部分です。 
 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤・現場へ移動 

09:00 外業 

12:00 昼休み 

13:00 外業 

17:30 現場から帰社・退勤 

※業況によって残業があります。 

※閑散期(2 月～4 月)は勤務時間が 09:00～

17:00 となります。 

 

若手職員の１日（例） 

 株式会社ポータス 
 
【仕事内容】 
 ソフトウェア開発エンジニア、インフラエンジニア、パッケージソフトインストラクター、営業   

【正社員】 
人数：78 名 ～ 高卒 10 名、高専卒 22 名、専門卒 25 名、短大卒 2 名、大卒 19 名、 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 
【企業アピール】 

完全週休 2 日制（土・日）、年間休日 121 日（2023 年）、昇級 4 月（2023 年実績 2.05％）、賞与年 2

回（2023 年実績 4.8 ヶ月分、入社後初回は一時金）、2023 年経済産業省「DX 認定事業者」に認定 

【その他】 
  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり（転勤は本人の希望を考慮します。） 

 
将来的なことを考え、IT 業界に絞って転職活動をしてポー

タスに出会いました。 

入社後はパソコンや周辺機器、ネットワークを学びながら

先輩とお客様のところに同行して経験を積み、その後は徐々

にお客様を引き継ぎ、仕事の範囲を広げています。 

何の知識もなかった自分をフォローしてくれる先輩や同僚
はもちろんの事、お客様にも育てて頂いているという事を実
感しています。 

和気あいあいとした雰囲気の中、新しい業務を任せて
もらいながら成長していけるポータスで、皆さんも一緒に働
いてみませんか？ 

 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

営業職の場合 

08:45 出社 

09:00 事務作業：メールチェック 

本日の業務確認、見積り作成など 

10:00 客先訪問：見積提出・説明、打合せ 

12:00 昼食・休憩 

13:00 事務作業・打合せなど 

16:00 設定作業：納品用のパソコンセッティング 

18:00 退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 山下コンサルタント株式会社 
 

【仕事内容】 

 公共測量・調査・設計、道路防災点検、ＧＩＳデータ更新 

【正社員】 

人数：28 名 ～ 高卒 11 名、専門卒 13 名、大卒 4 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、社会保険完備、資格取得経費を会社が負担、無料駐車場 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 
[学び続ける] 

資格取得に向けて、仕事と試験勉強の両立は大変です

が、会社と先輩社員のバックアップに応えられるように努力し

ています。 

[人を育てる] 

技術者を育てることは、一朝一夕にはいきません。だからこ

そ先輩社員が培った経験と技術を丁寧に伝えます。己の財

産の一部にして成長してください。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

内勤           市内外業 

08:30 出勤        08:00 出勤･移動 

08:45 業務打合せ       08:30 業務打合せ 

～業務～          ～外業～ 

12:00 昼休み       12:00 昼休み 

13:00 開始             13:00 開始 

～業務～          ～外業～ 

17:30 退勤        17:00 終了･移動 

             17:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

 株式会社 K-Hack 
 

【仕事内容】 

 システム開発、web サービス、ホームページ制作等の IT 開発業務 

【正社員】 

人数：10 名 ～大卒 10 名 

【企業アピール】 

社会保険完備、完全週休二日制、フレックスタイム制（コアタイムあり）、社員寮又は住居手当（月

10,000 円まで）あり、研修制度あり、プログラミング等の学習サービス導入(勤務時間中の使用可) 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

2023 年 6 月に設立したばかりの会社で、社員は 20～30 代、経

営陣は 30～40 代と非常に若く、皆さんが仕事への意欲も高く、アッ

トホームな雰囲気なのでとても働きやすい職場です。業務内容は、大

手企業の案件に関わることができるのでやりがいもあり、また、人材

育成に力を入れている会社なので、IT 開発業務の経験を積みたい

方にはぴったりの環境です。特に、経営層は経験豊富かつ独立を後

押ししてくれるので、将来 IT 分野で起業したい方は是非当社で一緒

に働きましょう！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

9:00 出勤 

9:10 メール、チャット確認 

9:30 打ち合わせ（外部） 

10:00 プログラミング業務 

12:00 昼食 

13:00 打合せ(内部)  

14:00 プログラミング業務 

18:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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     ANA クラウンプラザホテル釧路  

(株式会社釧路ホテルマネジメント) 

 
【仕事内容】 
 ホテルサービス業務全般 

【正社員】 

人数：51 名～高校卒 29 名、専門学校卒 8 名、短大卒 8 名、大学卒 4 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

交通費支給、社保完備、従業員割引制度 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

当ホテルは、「地域で最もお客様に愛され信頼されるホテル」と

して安全管理に配慮し、豊かで温かいサービスの提供と従業員が

満足して働くことのできる職場づくりに努めています。 

世界的ホテルブランドで、私達と一緒に上質で価値あるサービ

スを提供しましょう。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

出勤※部署によって異なります。 

業務※部署によって異なります。 

休憩 

業務 

退勤 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。u 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

 釧路センチュリーキャッスルホテル 
 

【仕事内容】 

 ホテル業（営業、ブライダルプランナー、ウエイター、ウエイトレス、フロント） 

【正社員】 

人数：33 名 ～高卒 14 名、専門卒 13 名、短大卒 3 名、大卒 3 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、マイカー通勤可（無料駐車場完備） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

ホテルにはいろいろな職種があります。結婚式を担当するブライダ

ルプランナー、フロントでチェックインやチェックアウトをしたり観光やグル

メに関してお客様説明したり外国人のお客様に外国語で対応したり

するフロントマン、レストランで朝食、ランチ、ディナーのサービスをするウ

エイターやウエイトレス、大きな宴会場でブライダルパーティーや各種記

念パーティーを取り仕切るサービススタッフ。主に接客業務になりますの

で、いろいろな方とお話が出来たり、様々な経験をすることで、他の

仕事とは違うスキルを身に着けることが出来ます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

フロントマンの１日（例） 

08:30 チェックアウト業務 

12:00 休憩 

13:00 予約をシステムに入力 

14:00 客室チェック 

15:00 チェックイン業務 

17:00 退勤 

（業況によって残業があります） 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

宿
泊
業
・ 

飲
食
サ
ー
ビ
ス
業 
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 鶴雅リゾート株式会社 
 
【仕事内容】 

 ホテルでの接客サービス等 

【正社員】 

人数：300 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

寮完備、従業員食堂有、制服付与、研修旅行制度有 

事業所内保育園あり（阿寒地区）、資格取得補助制度有 

年間休日 105 日（月平均 8～9 日） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 

鶴雅グループは北海道全域に 13 の温泉旅館とビュッフェレストラン

を展開しています。 

いずれも豊かな自然の中にあり、その地の歴史や文化を大切に旅

館づくりを行っています。 

接客が好きで興味があるなら、楽しみながら働ける環境です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

06:00 出勤⇒朝食準備 

07:00 レストランオープン⇒ご案内、料理補充等 

09:00 朝食片づけ、夕食準備 

10:00 休憩、昼食  

16:00 出勤⇒夕食準備（+休憩、夕食） 

18:00 レストランオープン⇒ご案内、料理補充等 

21:00 夕食片付づけ、朝食準備 

22:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

 竹老園 東家総本店 
 
【仕事内容】 
 そば店（調理・接客・清掃等） 

【正社員】 

人数：6 名 ～高校卒２名、専門学校卒 1 名、大卒 2 名 

湖陵の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備 

勤務時間によってまかないのおそばがあります。 

【その他】 

  インターンシップ受入なし（体験的にアルバイトすることは可能）、転勤の可能性なし 

 

 
 

1874（明治 7)年小樽で創業し 1912（明治 45）年から釧路で

営業しています。 

「東家」のそばは伝統的に東京「かんだやぶそば」で考案された「新

そば」の色を年間を通して楽しめる緑色のそばで「藪そば」として提供

してきました。現在は更科粉にクロレラを少量加えて色を出していま

す。 

人気メニューは「特製品コース」でかしわぬき、蘭切りそば、茶そば、

そば寿司の 4 品です。そば寿司は単品でも人気があります。 

自分のお店を出したい方、大歓迎です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

07:30 そば打ち（調理担当） 

09:10 朝礼 

09:25 清掃 

10:00 休憩（食事など） 

11:00 開店（調理・接客） 

15:00 まかないそば（順繰りで） 

16:00 閉店（片付け） 

16:10 退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社ふく亭 
 

【仕事内容】 

 ホール接客業務（予約の受付、客席での接客、客席セッティングなど） 

【正社員】 

人数：18 名 ～ 高卒 12 名、専門卒 3 名、大卒 2 名 

工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

4 週 6 休、札幌での勤務希望も可。食べることが好きな人、コミュニケーション能力を高めたい人には最適な職

場です。 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし（希望があれば札幌・旭川での勤務も可） 

 

海産物を取扱う居酒屋とランチタイムから友人、家族と和食が食

べられるレストランを中心に、お弁当、仕出しの配達と『食』に関する

全てにおいてお客様のお役に立つ企業を目指しております。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

15:00 出勤、開店準備 

16:30 開店前にみんなで賄い 

17:00 営業時間内は受付・接客・片付け・清掃 

22:30 オーダーストップ・閉店作業 

23:00 閉店（退社） 

若手職員の１日（例） 

 有限会社はたご家 
 

【仕事内容】 

 飲食業 

【正社員】 

人数：14 名 ～ 高卒 12 名、専門卒 1 名、大卒 1 名 

工業、商業、北陽、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、家族手当（月 30,000 円まで）、通期手当（月 25,000 円まで） 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

釧路発祥の食文化「炉ばた焼き」をメインとした居酒屋で、地元のお

客様から観光客まで幅広くご利用頂いております。  

釧路の繁華街、末広を代表する炉ばた居酒屋を目指し、日々切

磋琢磨しております。20 代～50 代と比較的若い社員構成で、明る

く楽しい職場環境があります ！将来独立を考えている方も多く、実

績として、独立した元社員も多く存在しており、皆、第一線で活躍し

ています ！自己成長の機会として、一緒に働きましょう！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
13:30出勤  

13:35仕込み  

16:00休憩（まかない）  

17:00朝礼・開店準備  

17:30開店  

23:00閉店  

23:15 帰社 

若手職員の１日（例） 

QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

はたご家 

ちくぜん 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 株式会社三ッ星レストランシステム 
 

【仕事内容】 

 回転寿司なごやか亭、焼肉菜包ぼくぜん、とんかつかつ善の店舗運営管理 

【正社員】 

人数：170 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

各社保完備、４週７休、昇給有、四半期賞与制度、決算手当、年末手当、残業手当１００％支

給、交通費規定支給、慶弔見舞金、慶弔・特別休暇有、退職金積立率１００％ 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

新規業態の開発でナショナルチェーン全国展開という大きな夢にチ 

ャレンジする会社です。社員平均年収約 600 万円は全国飲食業

界でトップクラス。離職率 3.79％は全国平均の半分以下です。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

※業種・業態、シフトにより異なります。 

若手職員の１日（例） 

東武トップツアーズ株式会社釧路支店 
 

【仕事内容】 

 旅行業、営業（国内外、一般企業、教育）全般 

【正社員】 

人数：4 名 ～ 高卒 1 名、専門卒 2 名、大卒 1 名 

江南高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、月平均残業時間 10～15 時間程度、誕生日、結婚記念日、年 2 回特別休暇あり 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性あり 

 

様々なお客様と接点があり、お客様と一緒に添乗で各地に同行

でき知見を広めることができる。 

転勤もありますが、各地域を知ることもできるメリットもあります。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:45 出勤 

09:00 メールチェック、見積り作成等 

（営業もあり） 

12:00 昼食 

13:00 営業外勤 

17:00 残務等整理 

18:00 あれば時間外勤務 

    無ければ退勤 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 
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 社会福祉法人 釧路創生会 
 
【仕事内容】 
 高齢者介護施設のお客様への介護サービスを行います。 

【正社員】 
人数：223 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 
【企業アピール】 

・資格取得制度  費用全額法人負担、スクーリング通学は勤務時間となります 

（介護職員初任者研修、介護福祉士） 

・公休年間 120 日以上 （令和 3 年度 122 日）・夏季休暇 1 日 

・社会保険完備 ・有給休暇、慶弔休暇 ・産休・育休・介護休暇 

・母性健康管理措置 ・子の看護休暇 ・退職金共済 2 か所加入 

【その他】 
インターンシップ受入なし、転勤の可能性あり（釧路市内のみ） 

 

 
☆介護の仕事の魅力とは？ 

お客様は笑顔や元気、思いやりを求めています。そして私たちがそ

れを提供すると、嬉しいことに同じものを職員に返してくれます。 

私たちの仕事は何か物を売るわけではありません。誰もが求める温

かい心を用いて、「人生の締めくくりに幸せを感じてもらう」まさに究極

のサービス業と言えるでしょう。 

働くのなら笑顔で楽しく働ける仕事がいいですよね？ 

高齢者の方々も、あなたの笑顔を待っています。 

私たちと一緒に働きませんか？ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

介護職員（日勤）の例 

08:50 出勤（駐車場無料）制服に着替 

09:00 ミーティング、記録確認 

09:20 業務 

12:00 休憩 

13:00 業務 

17:30 記録入力 

18:00 業務終了 退勤 

若手職員の１日（例） 

 株式会社学習塾あすなろ会 
 

【仕事内容】 

 学習支援業（小学生～中学生、高校生、大学生、社会人まで対象） 

【正社員】 

人数：43 名～大学卒 43 名 

湖陵、江南、北陽、明輝、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

完全週休 2 日制（但し春夏冬の季節講習時は変更あり）、賞与（夏、冬の 2 回）、通勤交通費、 

教室移動交通費（担当科目により発生）、社会保険完備、退職金制度等 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性あり 

 

 

あすなろ会は、これからますます変革が叫ばれる教育界にあって、

常に時代の先を見据えた学習システムを構築して、地域に貢献して

まいりました。 

今後とも旧に倍して貢献していく所存ですので、よろしくお願いいた

します。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

14 時―出社 

14 時～16 時―清掃、予習、他デスクワーク 

17 時～21 時 50 分―担当科目の授業 

22 時―退社 

 

若手職員の１日（例） 

 
QR コードは各社のホームページです。 

教
育
・ 

学
習
支
援
事
業 

医
療
・
福
祉 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

採用ページ 
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 特定非営利活動法人 和 
 

【仕事内容】 

 障がい福祉サービス・介護福祉サービス 

【正社員】 

人数：93 名 ～ 高卒 20 名、高専卒 2 名、専門卒 48 名、短大卒 10 名、大卒 10 名、その他 3 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

シフト制週休 2 日、資格取得・研修参加経費を会社が負担、処遇改善賞与年 4 回支給 

【その他】 

インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 

障がいをもった方の就労支援をしています。キャスト（利用者）の

夢を叶えるために日々笑いあり、涙あり、一緒に仕事をしています。 

エンゲージメント（熱意・没頭・活力）を何より大事にしています。や

るき・元気がある方大歓迎です！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
  

09:30 出勤 

10:00 朝礼 

      就労支援 

12:00 昼食 

13:00 就労支援 

18:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

  
株式会社太平洋シルバーサービス北海道 

（シルバーシティときわ台ヒルズ）  
 
【仕事内容】 
 介護付き有料老人ホームの運営（釧路市・帯広市） 

【正社員】 
人数：13 名 ～ 高卒 10 名、大卒 1 名、専門学校卒 2 名 

湖陵、商業、北陽、明輝高校の出身者がいます。 
【企業アピール】 

公休 109 日（年間）・夏季休暇 4 日・誕生日休暇 1 日・介護休業、育児休業規程あり 
資格取得費用負担制度あり（介護福祉士・介護職員初任者研修）、永年勤続表彰制度あり 
月平均残業時間 10 時間以下 

【その他】 
インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

シルバーシティときわ台ヒルズは本格的な介護付き有料老人ホーム

として、釧路市の中心市街地で施設を運営しております。 

開設 15 年目を迎え、ご入居者様への手厚いお世話による安心

感・ホテルのような機能性・ご家庭のような安らぎをコンセプトとして、

良質なサービスと居住空間を提供しております。 

介護業務やお年寄りのお世話に興味のある、明るくて、元気のあ

る方をお待ちしております。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

09:00 朝礼 

09:15 ラジオ体操・居室清掃 

10:00 サークル活動・介護業務 

11:30 食事介助業務 

12:30 休憩（45 分） 

13:30 入浴介助 

16:00 休憩（15 分） 

17:00 食事介助・ナイトケア 

18:00 退社 

若手職員の１日（例） 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 釧根電気工事業協同組合 
 

【仕事内容】 

 組合業務 

【正社員】 

人数：4 名 ～ 高卒 4 名 

商業、北陽高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休 2 日制、お盆休み、年末年始休日、釧路市勤労者共済センター会員、中退金制度 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

電気という今の生活になくてはならないものに関わる仕事です。職

員は 4 名と少ないですが、コミュニケーションをとり協力して仕事ができ

ます。 

デスクワークのみではなく、体を動かす仕事もあり、組合員さんとの

かかわりも多く楽しく仕事ができます。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

8：00 朝礼・清掃 

    業務 

11：00 外勤 

12：00 休憩（交代制） 

13：00 業務 

17：00 退勤 

若手職員の１日（例） 

 釧路農業協同組合連合会 
 
【仕事内容】 
 酪農畜産振興、家畜登録、車輛整備、農機販売等 

【正社員】 

人数：16 名 ～ 高卒 4 名、専門卒 5 名、短大卒 1 名、大卒 6 名 

  阿寒、工業、江南、商業、北陽、明輝、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

事務所は週休 2 日制、機械センター事業所は土曜隔週休、農協資格試験取得奨励金、大特・大型免許取

得助成、住宅借上制度（借家家賃実質助成）、各種手当、従業員預り金制度 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

 

 当会は、釧路管内の農協の支援組織であり、酪農畜産の生産

者の営農支援と振興の業務を中心とします。営農技術支援、家畜

の改良、担い手支援と労働力確保に係る事業、また、農業機械や

車両整備、酪農畜産機器の販売拠点ともなっています。自らの積

極的な提案を歓迎できる職場環境です。釧路管内の一次産業を

後押しします。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

＜事務所＞ 
09:00 始業 
12:00 昼休憩 
13:00 業務 
17:30 終業 
（以降残業） 
＜機械センター＞ 
09:00 始業 
12:00 昼休憩 
13:00 業務 
17:00 終業 
（以降残業） 

 

若手職員の１日（例） 

 
QR コードは各社のホームページです。 

複
合
サ
ー
ビ
ス
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 釧路商工会議所 
 
【仕事内容】 
 政策提言・要望活動、地域振興活動、経営支援活動 

【正社員】 

人数：17 名 ～ 高卒 3 名、大卒 14 名 

江南、湖陵、商業、北陽、明輝高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

完全週休２日制（土日祝）、お盆・年末年始休暇あり、各種社会保険完備、生活習慣病健診受診、共

済保険加入、職員互助会、商工会議所検定試験受験料免除、退職金制度あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 

 

釧路商工会議所の仕事は、「地域を応援すること」です。私たち

は地域の声を集めて国に届ける要望活動や、事業者への経営相

談などを行い、釧路がよりよいまちになるよう活動しています。 

入所してすぐは失敗も多く、悩むこともありましたが、年齢関係なく気

軽に相談できる雰囲気があり、できる業務の幅が広がった時に喜び

を感じました。若手職員が多く、早くから大きな仕事を任せられるこ

ともあり、イベントの運営や事業者様からの相談業務など、幅広い

業務を経験することができます。 

地域のために働きたい方、大歓迎です！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:55 始業 

09:00 メールチェック・スケジュール管理 

09:30 資料作成、お客様の対応 

11:00 見積書作成・HP 管理 

12:00 昼休憩 

13:00 お客様の対応、会議準備・出席 

15:00 会計業務  

17:30 退勤 

若手職員の１日（例） 

 

 

  

一般社団法人釧根地区トラック協会 
 

【仕事内容】 

 トラック運送業の輸送秩序確立と社会的地位向上に向けた取り組み 

【正社員】 

人数：3 名 ～ 高卒 2 名、専門卒 1 名 

商業高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休二日制、勤務地は釧路のみ 

 

トラック運送業は市民のライフラインを支え生活全般に携わる極め

て重要な産業ですが、走行しているトラックは「邪魔」や「怖い」「乱

暴」等、立場が低く見られがちです。 

 日々、昼夜を問わず大切な物資を運んでいるトラック運送業

界が抱えている問題に対する情報発信や、社会的地位の向上、交

通事故・労災事故撲滅への取り組み等、各般にわたり広く活動して

います。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:15 出勤、清掃 

08:30 デスクワーク 

行政へ申請書届出 

会員企業からの電話対応 

来客対応等 

12:00 昼食 

13:00 デスクワーク（AM 同様） 

17:15 退勤 

若手職員の１日（例） 

サ
ー
ビ
ス
業 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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太平ビルサービス株式会社釧路支店 

 

【仕事内容】 

 ビル、事務所、店舗、病院、ホテル等の建物の総合管理 

（清掃、設備管理、警備、環境衛生業務等） 

【正社員】 

人数：34 名 ～ 高卒 27 名、専門卒 4 名、短大卒 1 名、大卒 2 名 

工業、商業、明輝、東、武修館高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

完全週休 2 日制、月平均残業時間 15 時間以下、資格取得者には資格手当支給、永年勤続表彰制度 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性あり 

 
顔も知らない、見たことも無い人間同士が出会い、共に仕事を続

けていくうちに友情や信頼が育まれ、そしてそのことを通じて人は成長

していきます。私ども太平ビルサービスの財産は人。営業に携わる者、

お客様のもとでビルの管理に携わる者、全国各地の二万数千人の

従業員の皆さんです。若いうちは自分の力で生きているように考えが

ちですが、私たちは皆、お互いを支えあって、生きているのではないで

しょうか。太平ビルサービスは「人財＝人が財産」の会社です。太平ビ

ルサービスがあなたの肌に合うようなら、皆さんの希望の芽を開花させ

る為の援助を惜しみません。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:50 出勤 

09:00 朝礼 

09:15 現場対応、顧客訪問 

12:00 昼食 

12:45 現場対応、顧客訪問 

16:00 書類作成等 

17:45 退勤 

若手職員の１日（例） 

 株式会社道東車体 
 

【仕事内容】 

 トラックやバス等大型車両の修理・整備・組立など／大型車両の塗装 

【正社員】 

人数：17 名 ～ 高卒 13 名、専門卒 2 名、大卒 2 名 

工業、湖陵、商業、東高校の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備／賞与年２回(約３ヶ月分)/昇給年一回/技能・住宅・扶養手当等有 

交通費一律支給、月平均残業時間 10 時間以下 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 

 
〈仕事の内容〉大型車の修理、塗装となるので体を使った作業が

多く、一人で作業することもあれば数人で作業することもあります。入
庫した車の対応となりますので、基本的に来客対応はありません。 

〈当社の特長〉従業員の年齢層は 30 代～50 代と幅広いことか
ら、今後のキャリア形成を意識しやすくなっています。また、将来を考
え安心して働けるよう、給与や賞与、社会保険を充実させ、業績が
良ければ年度末賞与を支給しています。残業は代表者の意向によ
りほぼありません。従業員は終業時間の 17 時半から 30 分以内に
退勤しています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08：20 朝礼 各自担当する作業の確認等 

08：30 仕事開始     

10：00 15 分休憩 

12：00 お昼休憩 

13：00 仕事開始 

15：00 15 分休憩 

17：30 清掃後、退社 

若手職員の１日（例） 

 
QR コードは各社のホームページです。 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 日の出工芸株式会社 
 

【仕事内容】 

 内装用オリジナルデザインパネル、ＬＥＤサイン等の製作 

【正社員】 

人数：26 名 ～ 高卒 12 名、高専卒 1 名、専門卒 4 名、短大卒 3 名、大卒 6 名 

工業、江南、湖陵、商業、東、武修館高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、完全週休 2 日制、年間休日 120 以上 

誕生日休暇、夏季休暇、年末年始休暇 

【その他】 

  インターンシップ受入なし、転勤の可能性なし 

 

私たちは企業や公共空間のイメージ・ブランディングを確立する『美

しい空間創造を共創するメーカー』です。まもなく創業 60 周年を迎え

ます。 

釧路に本社・工場を置き、営業から設計・製造をすべて自社で行

い、道内に限らず東京や世界へ商品を広く展開しています。 

オリジナル商品製造の技術を生かし、今後は３Ｄプリンタを導入

し立体アート製造にも挑戦していきます。 

一緒に働く仲間は個性豊かで、得意分野を活かして働いていま

す。「ものづくりが好き」「釧路から自分たちの想いを発信したい」とい

う方、歓迎します！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

（設計職員の場合） 

08:30 出勤・朝礼 

08:45 メールチェック 

09:30 図面データ作成 

12:00 昼食 

13:00 打ち合わせ 

14:00 意匠図、提案図面作成 

17:30 日報作成・退勤 

若手職員の１日（例） 

 三ッ輪エンジニアリング株式会社 
 

【仕事内容】 

 創業建設業（土木建築・機械プラント） 

【正社員】 

人数：37 名 ～ 高卒 18 名、高専卒 2 名、専門卒 8 名、短大卒 1 名、大卒 8 名 

工業、江南、商業、北陽、明輝、東高校、釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

社会保険完備、退職金制度（勤続 2 年以上）、資格取得費用会社負担、誕生日祝あり 

週休 2 日制、お盆・年末年始休暇あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし 職場見学あり 

 

施工管理の仕事は工期や金額の計画、お客様との打ち合わせを

重ね、協力企業と力を合わせ完成に向けて進めていきます。自分の

力を頼りに仕事全体をまわすので、時には大変な場面もあるが、厳

しい現場は学びの良い機会でもあり、先輩や上司からよりよい方法

を聞き出したり、自分で調べながら理解を深めたりするうちにスキルも

責任感も達成感もアップします。ぜひ、そんな現場で一緒に働きまし

ょう！ 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 
 

08:00 出勤・朝礼、ミーティング等 

09:00 デスクワーク メール確認等 

10:00 外勤 現場対応 

12:00 昼食 

13:00 外勤 工事打ち合わせ 

15:00 デスクワーク 書類作成 

17:00 退勤 

若手職員の１日（例） 

  

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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 釧路市役所 
 
【仕事内容】 
 地方公務（事務、技術、幼稚園教諭・保育士、保健師、消防職等） 

【正社員】 

人数：2,509 名 ～ 高卒等 792 名、高専卒 40 名、専門卒 665 名 

短大卒 137 名、大卒 875 名 

阿寒、工業、江南、湖陵、商業、北陽、明輝、東、武修館高校 

釧路高専の出身者がいます。 

【企業アピール】 

週休２日制、諸手当あり、年次有給休暇のほか、結婚・出産・夏季休暇あり 

育児休業あり、年末年始休日（12/29～1/3）、福利厚生制度あり 

【その他】 

  インターンシップ受入あり、転勤の可能性なし（本市東京事務所での勤務や、国や北海道への研修派遣があり

ます。） 

 
釧路市役所では、都市計画、地域振興、保健福祉、市税、環

境保全、産業振興、観光、スポーツ、教育、消防、水道、病院事業

などの幅広い分野において、市民生活を支える地方行政全般の業

務を行っています。 

 市役所の仕事は、想像以上に多岐に渡り、新たな知識を習得

することは大変ではありますが、さまざまな角度から釧路市のまちづく

りに関われることが魅力の一つと言えます。 

 釧路市のまちづくりに興味や関心のある皆さんとともに一緒に

働けることを楽しみにしています。 

ウチの会社の魅力をお伝えします！(先輩職員より) 

 

08:50  出勤 

09:00  デスクワーク、窓口対応、電話対応 

10:30  打合せ 

12:00  昼食 

12:45  デスクワーク、窓口対応、電話対応、

(時々)外勤 

17:20 退勤 

若手職員の１日（例） 

公 

務 

 
QR コードは各社のホームページです。 

HP TOP 

採用ページ 

移住支援金 

奨学金返済支援 

UIJ ターン 
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当事業は令和 6 年度

まで施します。 

 

 

ふるさと釧路に帰りたい！釧路で働きたい！  

【問合先】 

釧路市 産業振興部 商業労政課（雇用労働相談所）  

TEL : 0154-31-4522  E-mail : koyou-soudan@city.kushiro.lg.jp 

まずは市のホームページから求職者登録してください！ ☛ 

釧路市 HP 

 

＜ 市のＵＩＪターン就職マッチング制度の特長 ＞ 

・釧路の求人企業情報が定期的にお手元に届きます！ 

・帰省を活用するなど面接の日時を相談できます！ 

・求人企業からの就職マッチングの連絡があります！ 

市の UIJ ターン就職マッチング制度に登録している企業を当誌に掲載しています。 

UIJ ターン就職の参考としてください。 

（その他に登録している企業の一覧は、市 HP からご覧いただけます。） 

進学や就職で、一度は釧路を離れて他都市で生活

したものの、「子育てしやすい環境」、「通勤ストレ

スがなく環境に恵まれたゆとりある暮らし」、「家族

や友人に囲まれた温かい暮らし」がある、ふるさと

釧路に帰りたい・・・と考えはじめている方に、釧

路市では地元釧路の求人情報と就職マッチングの

機会を提供します。 

～釧路市からのお知らせです～ 



64 

 

 

  

Access 
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【ア行】 
 株式会社アイティ・コミュニケーションズ ・・・・・・・・・・・43  
葵建設株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・10  
阿寒共立土建株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・10  
阿寒バス株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・25  
株式会社学習塾あすなろ会 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・52  
網走信用金庫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・39 
阿部電気工業株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・11 
株式会社イチマル・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・11 
株式会社ウインドヒル 不動産のビッグ・・・・・・・・・・・・・42 
株式会社ウッディークラフト・・・・・・・・・・・・・・・・・12 
株式会社エイチ・シー・シー・・・・・・・・・・・・・・・・・43  
株式会社エスピーエム・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・27  
株式会社ＦＭくしろ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・25  
王子マテリア株式会社釧路工場・・・・・・・・・・・・・・・・19 
大倉工業株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・12 

【カ行】 
有限会社カーショップオモテ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・28  
カタヤマホームセンター 株式会社丸カ片山商店 ・・・・・・・・・・・28  
株式会社北日本広告社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・44  
株式会社共立・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・13  
釧路ガス株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・24  
釧路市役所・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・58  
釧路重工業株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・20  
釧路商工会議所 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・55  
釧路信用金庫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・39  
釧路信用組合・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・40  
釧路農業協同組合連合会・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・54 
株式会社釧路製作所・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・20  
釧路センチュリーキャッスルホテル・・・・・・・・・・・・・・・・・48  
社会福祉法人釧路創生会・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・52  
釧路トヨタ自動車株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・29  
くしろバス株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・26  
釧路ﾎﾃﾙﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ（ANA ｸﾗｳﾝﾌﾟﾗｻﾞﾎﾃﾙ釧路）・・・48  
釧路ヤクルト販売株式会社 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・29  
生活協同組合コープさっぽろ ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・30 
株式会社 K-Hack・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・47  

【サ行】 
 サンエス電気通信株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・13  
株式会社残間金属工業・・・・・・・・・・・・・・・・・・・21  
城成建設 株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・14  
株式会社松立鋼機・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・30  
白崎建設株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・14  
株式会社鈴木設備工務店・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・15  
一般社団法人釧根地区トラック協会・・・・・・・・・・・・55  
釧根電気工事業協同組合 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・54  
釧石工業株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 9 

【タ行】 
大地みらい信用金庫・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・40  
太平ビルサービス株式会社釧路支店・・・・・・・・・・・・・56  
株式会社太平洋製作所・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・15  
株式会社太平洋シルバーサービス北海道（シルバーシティときわ台ヒルズ）・・・53  
太平洋設備株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・16 
大陸建設株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・16 
有限会社たの塗装工業・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・17 
竹老園 東家総本店・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・49 

 
中央防災システム株式会社 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・31 
鶴雅リゾート株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・49 
株式会社帝国データバンク釧路支店・・・・・・・・・・・・44  
道東飼料株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・21  
株式会社道東車体・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・56 
株式会社道東製めん・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・22 
東部開発株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・22  
東武トップツアーズ株式会社釧路支店 ・・・・・・・・・・・51  
東邦コンサルタント株式会社 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・45  
税理士法人トップマネジメント・・・・・・・・・・・・・・・・・・・45  

【ナ行】 
長江建材株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・31  
特定非営利活動法人 和・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・53  
株式会社ニッコー・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・23  
株式会社ニッセン産業・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・32  
日本通運株式会社釧路支店・・・・・・・・・・・・・・・・26  
熱原釧路 株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・32  
ネッツトヨタ 釧路株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・33 
ノーザンミツワ 株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・33  
野村證券株式会社釧路支店・・・・・・・・・・・・・・・・・・・41  

【ハ行】 
有限会社はたご家 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・50  
東北海道いすゞ自動車株式会社 ・・・・・・・・・・・・・・34  
日の出工芸株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・57  
株式会社ふく亭 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・50 
株式会社ポータス ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・46  
北泉開発株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・23  
北電工業株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・17  
北東建設株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・18  
株式会社北洋銀行・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・41  
北海道富士電機株式会社 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・34  
株式会社本田組 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・18  

【マ行】 
株式会社松木測量設計・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・46 
株式会社マルエイ六峰社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・35  
株式会社マルカツ吉田新聞店・・・・・・・・・・・・・・・35  
丸善木材株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・24  
丸中釧路中央青果株式会社・・・・・・・・・・・・・・・36  
丸ニサッシ工業株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・36  
株式会社三ッ星レストランシステム・・・・・・・・・・・・・・51  
三ッ輪運輸株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・27 
三ッ輪エンジニアリング株式会社・・・・・・・・・・・・・・57 
株式会社三ッ輪商会・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・37  
宮本機械株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・37  
村井建設株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・19  

【ヤ行】 
山下コンサルタント株式会社 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・47   
山田機械工業株式会社釧路支店・・・・・・・・・・・・・38 
株式会社ユタカコーポレーション・・・・・・・・・・・・・・・42   
株式会社ヨシダ造園緑化・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 9   
和商株式会社・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・38 

 



66 

 

  



67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

就活・企業研究に役立つ釧路企業情報 

2024(令和 6)年 1 月 

釧路市 

釧路商工会議所 

一般社団法人北海道中小企業家同友会 くしろ支部 

釧路市産業振興部商業労政課 TEL：0154-31-4548 


