
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経営者の自己紹介 理事長 西塔 正一 

学校も以前とは違い倒産する時代となっている。この

ような時期に教育・研究者としての私が、学園経営の

トップ（理事長）を任され、戸惑いつつも学園の将来

に教学経営戦略を確立するため、日々研鑽の毎日であ

る。 

 

企業理念 

事業概要 

沿革 

学校法人 緑ケ岡学園 

一、地域を担う人材育成への積極的な取り組み 

一、地場産品を活用したメニューの開発・研究 

一、域内中小企業からの物品の調達・工事の発注 

一、地域への積極的な情報の発信 

一、ボランティア活動への参加による地域連携の強化 

強みをもつ分野 

教育学習支援業 

企業情報 

〒085-0814 

 釧路市緑ヶ岡 1-10-42 

TEL 0154-41-0131 

FAX 0154-41-4464 

HPアドレス 

 http://www.midorigaoka.ac.jp/houjin/index.html 

E-Mailアドレス 

 houjin@midorigaoka.ac.jp 

社員の教育方針 

域内循環推進宣言内容 

建学の精神 は「愛と奉仕」に基づく学校教育を行い、社会の形成者として有為な

人材を育成する。 

教育福祉分野（幼稚園教論、保育士、介護士、図書館司書等専門職の養成） 

食育分野（栄養士の養成、地場産物の活用・研究） 

昭和 39年 4月：釧路女子短期大学（現 釧路女子短期大学）、同付属高等学校（現 

武修館高等学校）開設。 

昭和 40年 4月：緑ヶ岡幼稚園（現 付属幼稚園）開設。 

昭和 49年 4月：釧路短期大学付属幼稚園教論育成所(現:付属短期大学教育学科)開

設。 

平成元年 4月：釧路情報処理専門学校（現 釧路ケアカレッジ）開設。 

平成 16年 4月：学校法人日栄学園吸収合併。 

平成 17年 4月：武修館中学校開設。 

釧路短期大学、短大附属幼稚園、短大付属図書館、武修館高等学校、武修館中学校、

専門学校釧路ケアカレッジの経営 

 

 

 

地域から選ばれ魅力ある学校、学園づくりには、教職員が教育期間の公益性、つま

り情報公開、法令遵守、説明責任、社会的責任を自覚し、常時個人としても組織・

きかんとしても自己点検・評価を怠らないことである。（PDCA）  


